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PRESENTACIÓN \ PALABRAS DEL PRESIDENTE1

Muy atentamente 

Ninoska Francina Marte de Tiburcio

Presidente del Consejo de Administración

Distinguidos 
Accionistas

M e complace presentarles 
el Informe de Gestión 

de Parallax Valores Puesto de 
Bolsa, S. A. (PARVAL), corres-
pondiente al ejercicio fiscal del 
1ro de enero al 31 de diciembre 
2016. 

Nuestro mayor enfoque y es-
fuerzo para este período, es-
tuvo centrado en tres aspectos 
fundamentales, los cuales for-
maron los puntos esenciales 
para continuar llevando a cabo 
nuestro plan estratégico 2017-
2020, a saber:

•	 Apertura de una nueva ofici-
na en la zona metropolitana 
de Santo Domingo, permi-
tiendo a PARVAL tener una 
mayor presencia en el mer-
cado y brindar una mayor 
accesibilidad de nuestros 
clientes;

•	 Desarrollo de plan estraté-
gico de publicidad y merca-
deo, a través del cual damos 
a conocer nuestra empresa, 
y de forma simple y novedo-
sa los productos y servicios 
que ofrecemos.

•	 Implementación en nuestro 
sistema y estructura interna, 
acorde a lo previsto por la 
Superintendencia de Valo-
res a través de la norma de 
Riesgo.

Palabras del presidente

Hoy en PARVAL contamos con 
el talento, la visión y los recur-
sos necesarios para cumplir 
con nuestros accionistas, ob-
teniendo un buen desempeño 
financiero al cierre del 2016. 
Esto, en virtud de las utilidades 
netas registradas ascendentes 
a RD$255,292,745.34, lo que 
representa una rentabilidad so-
bre el patrimonio de 16.0%. En 
comparación con el año 2015 
se aprecia un aumento de la 
utilidad neta obtenida en el 
orden del 14.0%, a pesar de la 
disminución de los márgenes 
en el mercado, así como el sur-
gimiento de nuevos competido-
res.

Es importante destacar la ex-
celente gestión que ha venido 
efectuando el área de Tesorería 

conjuntamente con el área de 
Negocios, aunado al extraor-
dinario soporte de las demás 
áreas. Pese al gran incremento 
operativo, lograron dar res-
puestas de manera eficiente y 
oportuna. 

En ese sentido, finalizamos un 
año más lleno de retos y sa-
tisfacción, donde como todos 
los años concluimos siendo el 

“Puesto de Bolsa de referencia 
del Mercado”. Solo resta dar las 
gracias a todos nuestros clien-
tes, el excelente e invaluable 
equipo humano que compone 
la familia PARVAL y la confian-
za de nuestros accionistas, así 
como el apoyo y respaldo brin-
dado. 
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MISIÓN
Satisfacer plenamente a nuestros 
clientes, a través de la capacidad de 
trabajar en total independencia, crean-
do productos y servicios financieros 
innovadores y con valor agregado.

Nuestra prioridad absoluta es el servi-
cio obtenido en un marco profesional 
de trabajo en equipo, dedicación, inte-
gridad y confidencialidad.

Nuestros 
Valores

SOBRE PARVAL 
PUESTO DE BOLSA

VISIÓN
Ser el Puesto de Bolsa privado de refe-
rencia en la República Dominicana.

VALORES
Líderes, Decididos, Rentables, Trans-
parentes y Aliados.
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2 SOBRE PARVAL PUESTO DE BOLSA \ ¿QUIÉNES SOMOS?  - ¿QUÉ OFRECEMOS? 

¿Quiénes 
somos?
Somos una entidad organizada de conformidad con las 
leyes dominicanas. Tenemos por objeto principal la in-
termediación de valores pudiendo realizar además otras 
actividades conexas, tales como: asesoría financiera, res-
tructuraciones, fusiones y adquisiciones y cualquier otra 
actividad autorizada por la Superintendencia de Valores 
(SIV). Nuestro objetivo ha estado representado principal-
mente por clientes profesionales y corporativos para rea-
lizar negocios de inversiones, corretaje, asesorias, suscrip-
ción y venta de valores.

Somos una empresa de capital local constituida el 28 de 
marzo del año 1991. Perteneciente al Grupo Rizek, este úl-
timo, miembro del Comité Fundador de la Bolsa de Valores 
de nuestro país.

Actualmente, contamos con la membresía de la Bolsa de 
Valores de la Republica Dominicana, S.A. (PB-002) y, con 
el nacimiento de la Ley del Mercado de Valores (19-00), 
siendo el primer Puesto de Bolsa en obtener la autorización 
de la Superintendencia de Valores (SVPB-001) y el primer 
Corredor de Valores registrado (SVCV-001).

¿Qué 
ofrecemos?
Contamos con un equipo que se compone de 
expertos íntegros y confiables, con probada 
experiencia en el mercado, lo que les garanti-
za a sus clientes un análisis seguro y certero, 
ofreciéndoles soluciones acorde a su perfil de 
riesgo.

Ofrecemos servicios de estructuración de 
instrumentos financieros, asesoría e interme-
diación en la compra y venta de instrumen-
tos autorizados por la SIV, tales como: Bonos 
emitidos por el Gobierno Central (Ministerio 
de Hacienda); Certificados del Banco Central; 
Bonos Corporativos y otros títulos de oferta 
pública, autorizados por la Superintendencia 
de Valores.

PARVAL es emisor de bonos corporativos. 
Como tal, cuenta con una calificación de ries-
go de BBB (dom) por Fitch Ratings Calificadora 
de Riesgos, la cual indica que se trata de una 
empresa de bajo riesgo crediticio.



Buen 
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P ARVAL se ha enfocado durante los últi-
mos años en establecer las estructuras 

apropiadas para ejecutar un Buen Gobierno 
Corporativo. Esto, mediante normas de ges-
tión aceptadas, a los fines de salvaguardar los 
intereses de nuestros clientes y la sociedad. 

BUEN 
GOBIERNO 
CORPORATIVO

Estructura 
Administrativa
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Organigrama
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 CONTRALOR
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BUEN GOBIERNO CORPORATIVO \ ORGANIGRAMA3
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NINOSKA FRANCINA 
MARTE DE TIBURCIO

DEYANIRA CRISTINA LEÓN FERREIRA

JOSÉ LUIS GUZMÁN MUES

CESAR RICARDO JOSÉ 
BORDAS MARRERO

YUDELKA PÉREZ 
RODRÍGUEZ

JOSELITO QUEZADA HERNÁNDEZ

SANDY GRISELDA INFANTE BRITO

PRESIDENTE

SECRETARIO

TESORERO

VOCAL

VOCAL

PRIMER 
VICEPRESIDENTE

SEGUNDO 
VICEPRESIDENTE

Consejo de 
Administración
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BUEN GOBIERNO CORPORATIVO \ NUESTROS GERENTES3

GERENCIA GENERAL

Patricia Rímoli 

William Lizarazo 

Paola Subero

Ninoska Francina Marte de Tiburcio  

José Ramón Martínez 

Laura Luciano

Yesenia Lajara

Pedro Vázquez

Nuestros 
Gerentes

C on la ayuda de nuestros gerentes y sus colaboradores, hemos lo-
grado reconocimientos destacables por más de una década, po-

sicionándonos como uno de los líderes del Mercado de Valores domi-
nicano. Por lo que reiteramos nuestro compromiso con cada uno de 
nuestros clientes, en seguir trabajando en aras de las mejores prácticas 
del mercado en apego a los criterios éticos que nos caracterizan.
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BUEN GOBIERNO CORPORATIVO \ NUESTROS CORREDORES DE VALORES 3

ÁREA DE NEGOCIOS

Paola Fernández

Carmen de Pool

Nicole Gual

José Ramón Martínez

Yliyuanni Sosa

Sarah Nesrala

Nathalie Machado

Inés Segura

Nuestros 
corredores 
de valores 

E n menos de 3 años de operación, el Área de Negocios repre-
senta la división más grande de PARVAL. Finalizó con más 

de 10 personas dedicadas y enfocadas en ofrecer el mejor servi-
cio posible a favor de nuestra cartera de clientes. 
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BUEN 
GOBIERNO 
CORPORATIVO Comités 

de apoyo

COMITÉ DE MANEJO DE 
ACTIVOS Y PASIVOS (ALCO)

Liderado
Tesorería

El 2016 fue un año positivo en el que logra-
mos incrementar tanto nuestro portafolio de 
inversiones como los resultados netos.  Esto 
gracias a una buena ejecución de la estrate-
gia trazada por nuestro Comité de Manejo 
de Activos y Pasivos (ALCO).

COMITÉ DE RIESGO

Liderado
Miembro Independiente del Consejo 
de Administración

En cumplimiento a la Norma de Gestión de 
Riesgo de la Superintendencia de Valores, en 
el año 2016 PARVAL inició la conformación 
de su Comité de Riesgo, el cual tiene como 
objetivo principal dictar las políticas para 
una adecuada gestión de riesgo.

COMITÉ DE MANEJO 
DE ACTIVOS Y 
PASIVOS (ALCO) 

COMITÉ DE RIESGO

COMITÉ DE 
CUMPLIMIENTO

COMITÉ OPERATIVO
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3 BUEN GOBIERNO CORPORATIVO \ COMITÉ DE APOYO

COMITÉ DE CUMPLIMIENTO

Liderado
Oficial de Cumplimiento

El Comité de Cumplimiento, a través de su Oficial 
de Cumplimiento, alcanzó satisfactoriamente los 
objetivos propuestos para la Prevención de Lavado 
de Activos y Anti Terrorismo, siguiendo las políti-
cas adoptadas por el Consejo de Administración y 
las normativas de nuestro Mercado de Valores.

COMITÉ OPERATIVO

Liderado
Gerente de Operaciones y Tecnología

El Comité Operativo continuó con su objetivo prin-
cipal de evaluar las políticas, mecanismos y proce-
dimientos implementados por el Puesto de Bolsa y 
recomendar las medidas necesarias para mejorar 
los procesos y disminuir los riegos.
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Cumplimiento y Legal

CUMPLIMIENTO Y LEGAL

Laura Castillo

Laura Luciano

BUEN GOBIERNO CORPORATIVO \ CUMPLIMIENTO Y LEGAL3

ÁREA LEGAL
Durante el período fiscal correspondiente al 2016 
PARVAL no cuenta con procesos legales abiertos 
ni pendientes, por lo que no existe ningún riesgo 
que afecte a la empresa y a nuestros clientes.

ÁREA DE CUMPLIMIENTO 
El área de Cumplimiento de PARVAL trabaja por la vi-
gilancia y cumplimiento de la Ley, el Reglamento y las 
Normativas complementarias del Mercado de Valores, 
así como los Manuales internos de conducta y Preven-
ción de Lavado de Activos. 

Nuestro principal objetivo es el de prevenir 
los casos donde la procedencia de fondos 
sea ilícita. Es por ello que durante el año 
2016 nos enfocamos en fortalecer nues-
tras políticas de apertura y actualización 
de cuentas acorde con las directrices del 
GAFI y las mejores prácticas internaciona-
les. De este modo, logramos crear en todo 
el equipo de PARVAL una verdadera cultu-
ra de cumplimiento.

Asímismo, nuestra área de cumplimiento 
fue maximizada creando una nueva estruc-
tura con la finalidad de aumentar nuestros 
esfuerzos en la labor de prevención y cum-
plimiento de todas las normativas que nos 
vinculan.

De igual modo, es menester señalar que 
durante el 2016 el área de Cumplimiento 
de PARVAL tuvo una participación activa 
en la revisión de los Proyectos de la Ley 72-
02 y de la Norma que regula la Prevención 
del Lavado de Activos y Financiamiento al 
Terrorismo. A través de la participación de 
las integrantes de nuestra área de Cumpli-
miento en diversas mesas de trabajo y ela-
boración de matrices, fue posible presentar 
mejoras a dichos proyectos a los fines de 
optimizar y fortalecer la base legal de este 
tema en el Mercado de Valores de nuestro 
país. 

Todo lo anterior es muestra de que hemos 
mantenido el compromiso de implementar 
y ejecutar de manera constante los princi-
pios éticos y sanas prácticas, alcanzando 
de esta manera una trayectoria intachable, 
no obteniendo sanciones en materia de 
Prevención de Lavado de Activos ni regu-
latorias durante el año 2016. 
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BUEN GOBIERNO CORPORATIVO \ RIESGO3

GESTIÓN DE RIESGOS 

Para PARVAL, la gestión de riesgos es un elemen-
to clave en la estrategia y fortaleza competitiva 
del negocio. Durante el año 2016, PARVAL se 
enfocó en cumplir con el cronograma y plazo de 
adecuación a la Norma de Gestión de Riesgos y 
en el fortalecimiento del área de riesgos con ac-
ciones alineadas a las mejores prácticas de con-
trol, seguimiento y monitoreo de los riesgos, asi-
mismo, sigue orientada en fomentar y fortalecer 
una cultura de riesgos en todos los niveles de la 
organización.

En el año 2016, el área de riesgos trabajó en el 
desarrollo de una aplicación de sistemas que 
permite la extracción de datos de los sistemas 
de control operativo y contable. Esta aplicación 
de extracción le permitirá a PARVAL disponer de 
la información requerida y levantarla al sistema 
interno de control de riesgos.

El proceso de extracción y levantamiento de in-
formación al sistema de riesgos permitirá para el 
año 2017, automatizar los modelos de medición y 
proyección de riesgos, indicadores, reportes, in-
tegrar los análisis de activos y pasivos con el cál-
culo de valor en riesgos, modelación de escena-
rios y pruebas de estrés, así como también, hacer 
más eficiente la gestión y administración integral 
de los riesgos con información oportuna y alertas 
tempranas para cumplir con los requerimientos 
de la Superintendencia de Valores, estrategias y 
políticas internas de la institución. 

El año 2016 fue un año de compromisos para la 
adecuación a Norma de Gestión de Riesgos, don-
de la responsabilidad y el apego a las regulacio-
nes existentes por parte de cada miembro del 
equipo de PARVAL fue fundamental para alcanzar 
los objetivos planteados.

RIESGO

Miguel Paradas    William Lizarazo   

Riesgo
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4
INFORME DE 
GESTIÓN ANUAL

Logros 
Alcanzados  
2016

OFICINA DE 
REPRESENTACIÓN

•	 En el 2016 realizamos la apertura de 
una nueva oficina, permitiéndonos brin-
dar una mayor accesibilidad a nuestros 
clientes y  tener una mayor presencia 
en el mercado; la misma ubicada en la 
zona metropolitana de Santo Domingo.

CREADORES 
DEL MERCADO

•	 Acorde a la clasificación anual emitida 
por Crédito Público, logramos mante-
ner la condición de Creadores de Mer-
cado por sexto año consecutivo. Esto 
gracias a nuestra activa participación 
en la compraventa de bonos del Minis-
terio de Hacienda y nuestra presencia 
en pantalla (a través de la plataforma 
de Bloomberg), otorgando liquidez y 
profundidad al mercado.

ESTRUCTURACIÓN 
DE EMISIONES

•	 En el primer semestre, colocamos la 
totalidad del primer Programa de Emi-
siones de Bonos de Deuda Subordina-
da de Banco Santa Cruz SIVEM-093 
(RD$500MM). El programa fue a un 
plazo de 7 años con tasa de interés 
variable y estuvo dirigido a personas 
jurídicas. Fue aprobado como alternati-
va de inversión para los Fondos de Pen-
siones por la Comisión Clasificadora de 
Riesgos y Límites de Inversión (CCRLI) 
mediante la resolución No. 103.
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4 INFORME DE GESTIÓN ANUAL \ TESORERÍA

TESORERÍA

Pedro Vázquez    María Guerrero    Paola Subero    Jean Carlo Elmúdesi
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4 INFORME DE GESTIÓN ANUAL \ LOGROS ALCANZADOS 2016  

E n el segundo semestre, colocamos RD$2,700MM 
del Programa de Emisiones de Bonos de Deuda Su-

bordinada de Asociación Popular de Ahorros y Présta-
mos SIVEM-100. El programa fue a un plazo de 10 años, 
RD$1,500MM con tasa de interés variable y RD$1,500MM 
con tasa fija; y estuvo dirigido a personas jurídicas. Fue 
aprobado como alternativa de inversión para los Fondos de 
Pensiones por la CCRLI mediante la resolución No. 117.

Adicionalmente, en el pasado año colocamos RD$400MM 
de nuestro Programa de Emisiones de Bonos Corporativos 
PARVAL SIVEM-102, con vencimientos desde 2 y 3 años. 
Este programa también fue autorizado la CCRLI mediante 
la resolución No. 119.

Colocamos en el 2do. semestre

RD$2,700MM
Programa Emisiones Bonos Deuda 
Subordinada de APAP

Colocamos en 2016

RD$400MM
Programa Emisiones Bonos 
Corporativos PARVAL
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SELL BUYBACK

-68% 1064%

16%

8%

2015
2016

MUTUOS TRADING EMISION

SANEAMIENTO 
DE CARTERA

•	 Esto nos permitió ver el estado de las cuentas de nuestros clien-
tes y su desempeño en el mercado. Sin embargo, tuvo otro impac-
to de igual importancia que fue identificar toda la cartera inactiva 
se encontraba en PARVAL. En base a esta información se ejecutó 
un operativo en la cual se realizó un acercamiento a todos estos 
clientes para explicarles las novedades del Puesto de Bolsa y ac-
tualizarles su cuenta de corretaje con información que este al día. 
El resultado final es que podemos decir que todas las cuentas 
actuales del puesto están completamente al día y activas con su 
ejecutivo asignado. 

AUTOMATIZACIÓN 
DE TRANSACCIONES

•	 Finalizamos el año automatizando el 90% de la carga de tran-
sacciones del puesto a través todos los sistemas establecidos del 
mercado. Nuestra meta de un inicio fue asegurar que la mayor 
cantidad de tiempo sea invertida en la asesoría y apoyo a nues-
tros clientes.

INFORME DE GESTIÓN ANUAL \ LOGROS ALCANZADOS 2016
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CANTIDAD
DE OPERACIONES

CANTIDAD DE
CLIENTES NUEVOS 2015

2016

CRECIMIENTO 
OPERATIVO

•	 El esfuerzo, trabajo y dedicación del 
equipo se ha resaltado de forma sig-
nificativa en el crecimiento de los 
volúmenes transados a través de la 
División de Negocios. La cantidad 
de operaciones ejecutadas clausuró 
el 2016 con un aumento de un 124%. 
En cuanto a nuevos clientes capta-
dos, el año pasado logramos un in-
cremento importante, aumentando 
en un 44%.

En 2016 
incrementamos 
significativamente, 
aumentando

44%

INFORME DE GESTIÓN ANUAL \ LOGROS ALCANZADOS 2016
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4 INFORME DE GESTIÓN ANUAL \ OPERACIONES Y TECNOLOGÍA

OPERACIONES Y TECNOLOGÍA

Marcelle Pezzotti

Mayeline Figueroa

Betsayda Mancebo

Yesenia Lajara

Dacely Lara

Randy Baret
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4

OBJETIVOS 
ANUALES 2017

•	 Mantener clasificación de Creadores de 
Mercado;

•	 Continuar ampliando nuestra cartera de 
clientes institucionales retails;

•	 Implementar mejoras al sistema operativo y 
nuevos reportes;

•	 Intermediar otros productos de inversión 
tales como las Cuotas de Fondos de Renta 
Variable, a los fines de que nuestros clientes 
puedan tener otra alternativa de inversión 
y a la vez, contribuir con el desarrollo del 
Mercado de Valores. Para dar cumplimiento 
a lo anterior, para el año 2017 nuestra Área 
de Negocios estará realizando sesiones es-
peciales para informar las características 

principales de los fondos, sus ventajas/des-
ventajas y los escenarios donde puedan ser 
útiles para cada cliente.

•	 Implementar nuevas iniciativas que preten-
den mejorar los procesos desde la visión de 
las otras áreas de la empresa, incorporando 
los beneficios que supone el uso de nuevas 
herramientas.

•	 Actualizar los controles, políticas y medi-
das internas en materia de Prevención de 
Lavado de Activos y Financiamiento al Te-
rrorismo, acorde las disposiciones definiti-
vas y aprobadas por la Superintendencia de 
Valores.

INFORME DE GESTIÓN ANUAL
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INFORME DE GESTIÓN ANUAL \ RIESGOS PREVISIBLES4

P or la naturaleza del negocio, 
PARVAL, se encuentra expuesta 

a riesgos inherentes tales como: ries-
gos de mercado, riesgos de liquidez, 
riesgo de crédito, riesgos operacio-
nales, riesgos de documentación, 
riesgos de contabilidad e impuesto, 
riesgos legales y regulatorios, entre 
otros. PARVAL se ha enfocado en 
mejorar y fortalecer sus procesos, 
políticas y metodologías de medición 
y control. En este sentido tenemos 
los siguientes puntos a considerar:

RIESGO DE MERCADO

Las situaciones adversas en el mer-
cado financiero y de valores (local e 
internacional), puede afectar tanto la 
liquidez, como el precio de los títulos 
valores que conforman el portafolio 
de inversión de PARVAL, es por esto, 
que el monitoreo de los factores que 
afectan el mercado requieren proce-
sos y sistemas capaces de generar 
alertas tempranas, que permitan a 

las unidades tomadoras de riesgo 
decidir oportunamente ante la apari-
ción de señales que pudieran implicar 
la materialización de pérdidas. 

En este sentido PARVAL inició un 
proyecto de gestión integral de riesgo 
que incluye la definición de metodo-
logías, reportes e indicadores que fa-
ciliten la medición del riesgo de mer-
cado, empleando indicadores como 
el Valor en Riesgo (Var), indicadores 
de sensibilidad ante los movimien-
tos en los precios o en las tasas de 
interés, límites e índices complemen-
tarios que sean requeridos por el re-
gulador.  Este proyecto facilitará no 
solo la identificación de los riesgos 
sino también las medidas de control 
que a lo interno del Comité de Riesgo 
y el Consejo de Directores se adopte, 
con el apoyo del instrumental técnico 
provisto.

2017
Riesgos 
Previsibles
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INFORME DE GESTIÓN ANUAL \ RIESGOS PREVISIBLES4

RIESGO DE LIQUIDEZ

Para PARVAL, la capacidad de obtener re-
cursos de inmediatos para cumplir con los 
compromisos contractuales y las necesi-
dades de flujo de caja es prioridad dentro 
de su gestión. Es por esto que la adminis-
tración y medición del riesgo de liquidez 
descansa en la tesorería y opera alineada a 
los parámetros definidos en las políticas de 
liquidez establecidas por el Consejo de Di-
rectores a través del ALCO y por el Comité 
de Riesgos.

El ALCO se reúne con frecuencia quincenal, 
y es la instancia encargada de decidir todo 
lo relacionado a las estrategias de manejo 
de liquidez, tasas de interés, inversiones, 
entre otras. En éste comité se presentan 
el nivel y las tendencias registradas por los 
principales factores que inciden sobre la 
liquidez de PARVAL (análisis de disponibi-
lidades y activos de fácil convertibilidad en 
efectivo, brechas de liquidez por bandas de 
tiempo, indicadores de liquidez, evolución 
de los principales rubros de balance), y el 
objetivo es optimizar la gestión de activos 
y pasivos  para reaccionar oportunamente 
ante situaciones adversas. 

PARVAL cuenta con límites internos de ca-
rácter prudencial que limitan la cantidad de 
salida de títulos y de recursos monetarios 
que afecten la caja, modelo de volatilidad, 
entre otros límites requeridos por la SIV. 
Asimismo, se evalúa permanentemente la 
diversificación de las fuentes de fondeo.

PARVAL cuenta actualmente con un proyec-
to en fase de implementación que permitirá 
cuantificar el riesgo de liquidez que el Pues-
to de Bolsa está asumiendo, Este proyecto 
contempla la definición de metodologías de 

análisis, indicadores, reportes, limites, en-
tre otros aspectos que serán automatiza-
dos dentro de un Software.  Esto facilitará 
que se pueda monitorear este riesgo de 
manera objetiva, estructurada, en línea, 
permitiendo proveer a los tomadores de 
decisión información técnica valiosa para 
facilitar su trabajo.

RIESGO DE CRÉDITO

Los riesgos de crédito de contraparte 
implícito se limitan y controlan estable-
ciendo líneas de crédito de contraparte 
por tipo de cliente y de productos. Este es 
un proceso interno de PARVAL de carác-
ter prudencial, centrado en la evaluación 
del historial y capacidad de cumplimiento 
por parte del cliente y la concentración 
por tipo de emisor, entidad, contraparte y 
calificación de riesgo del emisor. Estos lí-
mites son definidos y establecidos previa 
aprobación por el Consejo de Directores.

RIESGO LEGAL 
Y DE REGULACIÓN

El área de riesgo y el área de cumplimien-
to mantienen una comunicación efectiva 
y constante, que permite un seguimien-
to preciso de las nuevas normativas en 
consulta y puesta en vigencia. PARVAL 
mitiga este riesgo mediante la correcta 
aplicación y cumplimiento de las leyes, 
normas y demás regulaciones aplicables 
que gobiernan las transacciones de la 
empresa. Asimismo, se está en constante 
comunicación con la Superintendencia de 
Valores y regularmente se realiza segui-
miento y actualización a los calendarios 
de entrega de información regulatoria.
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INFORME DE GESTIÓN ANUAL \ RIESGOS PREVISIBLES4

RIESGO OPERACIONAL

La adecuada gestión del riesgo operacio-
nal es fundamental para el alcance de los 
objetivos, es por esto, que la identificación, 
evaluación y medición de los riesgos ope-
rativos son frecuentes tomando en consi-
deración las probabilidades de ocurrencia y 
el impacto de los mismos. PARVAL está en 
permanente revisión de los procesos, deli-
mitación de roles y competencias conforme 
a las funciones asignadas, sistemas de con-
trol y registro operacional (sistemas infor-
máticos) y fortalecimiento de la plataforma 
tecnológica de voz y data, entre otras. Asi-
mismo, se realizarán jornadas de capacita-
ción para sensibilizar al personal en materia 
de riesgo operacional y afianzar la cultura 
de riesgo en general. 

Dentro del proyecto de Gestión Integral 
de Riesgo mencionado en los puntos an-
teriores se incluyó la gestión del Riesgo 
Operacional.  Al cabo de la fase de imple-
mentación se contará con metodologías de 
cuantificación de los riesgos operacionales, 
que incluirán, en caso de materialización de 
estos riesgos, el antes, el durante y después 
del evento de pérdida. 

RIESGO DE DOCUMENTACIÓN

En las áreas funcionales de PARVAL, exis-
ten procesos internos de seguimiento y 
control a la documentación que soporta las 
transacciones del puesto de bolsa, de su 
proceso administrativo y registro contable. 

Este proceso garantiza que la documenta-
ción generada soporte, especifique y deta-
lle las transacciones realizadas y que for-
man parte del sustento que dan evidencia 
a las operaciones realizadas.

La documentación de las transacciones 
realizadas y demás soportes de los proce-
sos administrativos reposan en los archivos 
correspondientes conforme a la normativa 
vigente.

RIESGO DE CONTABILIDAD 
E IMPUESTOS

PARVAL, a través del área de Contralo-
ría, realiza los controles internos de do-
cumentación y cuadres de auxiliares al 
final del proceso operativo, dando inicio 
al proceso de generación y registro conta-
ble conforme al manual de contabilidad y 
procesos administrativos internos. 

PARVAL verifica la adherencia de las tran-
sacciones realizadas a todas las disposi-
ciones de carácter legal y de regulación 
referente al tratamiento fiscal y contable 
de los productos. Asimismo, controla y 
ejecuta los reportes diarios, mensuales, 
trimestrales, semestrales establecidos en 
las normas que regulan el mercado de va-
lores y demás entes del estado.
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PUESTO DE BOLSA SIGLAS PB COMPRADOR % VENDEDOR %

Inversiones y Reservas INRES 3,985,839,636.74 17.31% 2,500,718,783.99 10.86%

United Capital UNICA 5,242,538,597.66 22.763% - 0.000%

BHD VALORES BHDVAL 2,603,207,344.39 11.303% 2,778,141,739.70 12.062%

PARALLAX Valores PARVA 5,367,660,548.80 23.306% 3,904,540,002.46 16.953%

ALPHA VALORES ALPHA 377,498,303.70 1.639% 675,993,171.84 2.935%

Inversiones Popular IPSA 2,922 ,083,473.18 12.688% 8,154,330,145.27 35.405%

CCI Puesto de Bolsa CCI 83,853,008.21 0.364% 284,521,276.11 1.235x/o

JMMB Dominicana JMMB 150,803,533.10 0.655% - 0.000%

Primma Valores GEVAL 2,063,144,299.11 8.96% - 0.00%

Excel Puesto de Bolsa EXCEL 28,235,153.57 0.123% - 0.000%

Vertex Valores VERTEX 18,011,038.35 0.08% - 0.00%

Citi Inversiones CITIV 187,581,899.93 0.814% 4,733,151,669.37 20.551%

Títulos y Valores TIVALSA 539,952.00 0.002% - 0.00%

TOTAL RD$ $23,030,996,788.74 100.00% $23,031,396,788.74 100.00%

MERCADO PRIMARIO BURSÁTIL

RENTA FIJA

MEMORIAS 2016 PARVAL

4 INFORME DE GESTIÓN ANUAL \ POSICIÓN PARVAL EN EL MERCADO DE VALORES

2016 
Posición PARVAL en el 
Mercado de Valores

INRES UNICA BHDVAL PARVA ALPHA IPSA CCI JMMB GEVAL EXCEL VERTEX CITTV TIVALSA

17.31%

22.763%

11.303%

23.306%

12.688%

35.405%

10.86% 12.062%

16.953%

0.364%1.639% 1.235%2.935% 0.655%

8.96%

0.814%

20.551%

0.123%
0.000%0.000%0.000% 0.000% 0.000% 0.000%

0.089%
0.002%

COMPRADOR
VENDEDOR
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PUESTO DE BOLSA SIGLAS PB COMPRADOR % VENDEDOR %

ALPHA VALORES ALPHA 150,058.48 0.006% - 0.000%

PARALLAX Valores PARVA 23,308,531.73 0.947% - 0.000%

Inversiones Popular IPSA 314,963,805.28 12.800% 3 15.113.863.76 12.806%

CCI Puesto de Bolsa CCI xx7,584,405.03 2 1.034% - 0.000%

United Capital UNICA - 0.000% 478,732,195.00 19.455%

JMMB Dominicana JMMB 66,187,336.41 2.690% 135,251,231.43 5.497%

Valores León VERTEX 6,903,153.26 0.281% - 0.000%

Excel Puesto de Bolsa EXCEL 1,531,573,051.28 62.242% 1.531.573.051.28 62.242%

TOTAL RD$ $2,460,670,341.47 100.00% $23,031,396,788.74 100.00%

MERCADO PRIMARIO BURSÁTIL

RENTA VARIABLE

4 INFORME DE GESTIÓN ANUAL \ POSICIÓN PARVAL EN EL MERCADO DE VALORES

UNICAPARVAALPHA IPSA CCI JMMB EXCELVERTEX

0.000% 0.000%

12.806%

0.000%

19.455%

62.242%62.242%

5.497%
0.000%0.000% 0.000%

12.800%

21.034%

2.690% 0.281%0.947%

COMPRADOR
VENDEDOR

MEMORIAS 2016 PARVAL



31

MEMORIAS 2016 PARVAL

PUESTO DE BOLSA SIGLAS PB COMPRADOR % VENDEDOR %

United Capital UNICA 55,327,002,311.0 1 43.236% 54,760,942,595.85 42.797%

PARALLAX Valores PARVA 21,848,713,656.14 17.074% 22,246,552,592.52 17.386%

Inversiones y Reservas INRES 22,434,200,009.20 17.531% 22,672,631,295.xx 17.719%

Primma Valores GEVAL 3,290,326,585.75 2.571% 3,302,459,953.18 2.581%

ALPHA VALORES ALPHA 13,532,153,586.70 10.575% 13,459,608,067.53 10.519%

Citi Inversiones CITIV 1,775,152,648.46 1.387% 1,775,152,648.46 1.387%

BHD VALORES BHDVAL 4,030,263,813.18 3.149% 4,384,790,387.46 3.427%

Inversiones Popular IPSA 2,700,030,251.12 2.110% 2,606,101,823.22 2.037%

CCI Puesto de Bolsa CCI 1,113,960,632.08 0.871% 804,550,646.84 0.629%

Títulos y Valores TIVALSA 56,945,224.88 0.045% 92,608,575.33 0.072%

JMMB Dominicana JMMB 526,376,211.35 0.411% 453,964,440.75 0.355%

Vertex Valores VERTEX 0.000% 20,220,752.34 0.016%

Excel Puesto de Bolsa EXCEL 1,330,239,907.89 1.040% 1,375,676,433.91 1.075%

TOTAL RD$ $127,96X,364,837.77 100.00% $X27,9X,260,2X3.2X 100.00%

MERCADO SECUNDARIO BURSÁTIL

RENTA FIJA

INRESUNICA BHDVALPARVA ALPHA IPSA CCI JMMBGEVAL EXCELVERTEXCITTV TIVALSA

42.797%

17.386% 17.719%

2.581%

10.519%

3.427%
1.387% 2.037%

0.629% 0.072% 0.255% 1.075%

43.236%

17.074% 17.531%

2.571%

10.575%

1.387%
3.149% 2.110% 0.871% 0.045% 0.411%

1.040%0.000%
0.016%

COMPRADOR
VENDEDOR
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4 INFORME DE GESTIÓN ANUAL \ POSICIÓN PARVAL EN EL MERCADO DE VALORES
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PUESTO DE BOLSA SIGLAS PB COMPRADOR % VENDEDOR %

United Capital UNICA 757,923,629.58 15.528% 614,882,597.40 12.597%

Inversiones Popular IPSA 684,347,837.97 14.021% 687,203,672.83 14.079%

CCI Puesto de Bolsa CCI 37,209,994.68 0.762% 86,914,252.64 1.781%

PARALLAX Valores PARVA 451,227,245.24 9.245% 571,244,989.83 11.703%

Valores León VERTEX 32,272,224.01 0.661% 39,S99,372.39 0.811%

ALPHA VALORES ALPHA l, 795,008,999.60 36.775% 1,827,732,140.00 37.446%

JMMB Dominicana JMMB 132,557,235.93 2.716% 62,872,446.99 1.288%

Excel Puesto de Bolsa EXCEL 990,481,363.59 20.292% 990,579,058.54 20.294%

TOTAL RD$ $4,881,028,530.61 100.00% $4,881,028,530.61 100.00%

MERCADO SECUNDARIO BURSÁTIL

RENTA VARIABLE

MEMORIAS 2016 PARVAL

4 INFORME DE GESTIÓN ANUAL \ POSICIÓN PARVAL EN EL MERCADO DE VALORES

INRESUNICA BHDVALPARVA ALPHA IPSA CCI JMMBGEVAL EXCELVERTEXCITTV TIVALSA

17.386% 17.719%
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10.519%

1.387% 3.427% 2.037% 0.629%
0.072%

0.255%
0.016%

1.075%

2.571%

10.575%

17.531%17.074%

43.236% 42.797%

1.387%
3.149%

0.871% 0.045%
0.411% 0.000% 1.040%2.110%

COMPRADOR
VENDEDOR
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4

Responsabilidad 
Social

Nuestra estrategia de responsabilidad social 
se enfoca en tres pilares 

ARTE

Fomentamos el desarrollo integral de 
la industria cinematográfica y de las 
obras audiovisuales en la República 
Dominicana, considerando los estímu-
los fiscales atractivos y de aplicación 
práctica que la regulación establece 
para este sector.

SOCIAL

Donaciones a distintas organizaciones 
sin fines de lucro que tienen como ob-
jeto principal el defender y apoyar los 
derechos de niños, niñas y adolescen-
tes, asegurando la protección de su 
bienestar físico y mental.

EDUCATIVO

Incentivamos la cultura de ahorro me-
diante charlas de capacitación finan-
ciera y participación a través del Pro-
grama de Radios, a fin de tratar temas 
relacionados al Mercado de Valores 
Dominicano y sus implicaciones finan-
cieras, legales y tributarias.
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4 RESPONSABILIDAD SOCIAL/ PROGRAMA DE PASANTÍAS

PROGRAMA  

DE PASANTÍAS

PARVAL comprome-
tida con el desarrollo 
de la educación del 
país posee un com-
petitivo Programa de 
Pasantías en el cual 
participan más de cin-
co estudiantes al año. 
Con este programa 
buscamos y asegura-
mos una formación 
metódica y completa 
que conduzca a los 
estudiantes a obtener 
una formación profe-
sional comprometida, 
realizando  tareas que 
tengan una relación 
directa con el desa-
rrollo de sus habili-
dades y capacitación 
conforme lo exigen 
sus estudios universi-
tarios.

PASANTES DEL ÚLTIMO PERÍODO DEL 2016

Nelson Tiburcio    Manuel Jiménez    Víctor Hermida
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5 ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS \ CONTABILIDAD Y FINANZAS

CONTABILIDAD Y 

FINANZAS

Angie Cruz

Huáscar Linares

Heidy Modesto

Patricia Rímoli
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ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS \ CARTA COMISARIO DE CUENTAS5

Carta Comisario 
de Cuentas

MEMORIAS 2016 PARVAL
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ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS \ INFORME AUDITORES INDEPENDIENTES5

Informe auditores 
independientes
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ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS \ INFORME AUDITORES INDEPENDIENTES5
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5 ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS \ BALANCE GENERAL

Estados Financieros 
Balance General
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5 ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS \ BALANCE GENERAL
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5 ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS \ BALANCE GENERAL
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5 ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS \ ESTADO DE RESULTADOS

Estados Financieros 
Estado de Resultados
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5 ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS \ ESTADOS DE RESULTADO 
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5 ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS \  ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

Estados Financieros 
Estado de Cambios 
en el Patrimonio
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5 ESTADOS FINANCIEROS AUDITADOS \ ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO COMPARATIVO

Estados Financieros 
Estado de Flujos de 
Efectivo Comparativo



47

Ninoska Francina Marte de Tiburcio

Presidente del Consejo de Administración

Deyanira Cristina León Ferreira

Primer Vicepresidente del Consejo 
de Administración 

Yudelka Pérez Rodríguez 
Tesorera del Consejo de Administración

Sandy Griselda Infante Brito
Vocal del Consejo de  Administración

José Luis Guzmán Mues

Segundo Vicepresidente 
de Consejo de Administración 

Cesar Ricardo José Bordas Marrero

Secretario del Consejo de Administración

Joselito Quezada Hernández

Vocal del Consejo de Administración

En el Municipio de Santo Domingo Oeste, Provincia Santo Domingo, 
a los diez (10) del mes de abril del dos mil diecisiete (2017).

Por los Miembros del Consejo de Administración:

Miembro de la Bolsa de Valores 
de la Republica Dominicana S.A.



O: 1 809 560 0909
F: 1 809 560 6969

Prol. 27 de Febrero, No 1762
Santo Domingo, Rep. Dom.

www.parval.com.do
Miembro de la Bolsa de Valores 

de la Republica Dominicana S.A.


