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PALABRAS DEL
PRESIDENTE

Apreciados relacionados,

Otro ano concluido, donde quedamos marcados
por un acontecimiento nunca vivido por nuestra
generacion, la pandemia global del COVID-19.
Esto hace nuestro ejercicio anual mucho mas
complejo, pero a la vez lleno de aprendizajes que
nos han fortalecido no solo como empresa o como

profesionales, sino también como seres humanos.

Desde el primer momento en PARVAL nos
centramos en proteger la salud y el bienestar
de todos nuestros clientes, colaboradores,
accionistas y la sociedad en general, a través
de un plan de accion sanitario elaborado por
nuestro Comité de Emergencias. Sobre este
pilar se Implementaron medidas de trabajo
remoto y semi presencial, realizacién de pruebas
periodicasy otorgamiento de asistencia a nuestros
colaboradores. Adicionalmente, se desarrollaron
planes de asistencia a diversos puntos geograficos
de nuestro pais, aportando suministros de diversos
materiales médicos y formando parte de Comités

de Apoyo en comunidades afectadas.

A pesar de todas las adversidades que nuestra
sociedad y el mundo ha tenido que afrontar, en
el 2020 continuamos creciendo y prestando un
servicio personalizado, apoyando a nuestros
clientes con respuestas oportunas, gracias a
nuestros colaboradores que hicieron posible la

continuidad del negocio de forma remota y semi

presencial. Esta gestién nos llena de orgullo, ya
que lograron cumplir e incluso superar muchas
de las metas disenadas para el 2020, trabajando
en equipo y aplicando las medidas de seguridad
necesarias para no poner en riesgo su salud ni la

de nuestros clientes.

PARVAL ha obtenido muy buenos resultados
financieros, alcanzando un beneficio neto de
DOP1,003,246,789, posicionandonos como el
“Puesto de Bolsa de mayor rentabilidad” para el
periodo fiscal 2020.

Entre otros logros podemos destacar: PARVAL
participd como Puesto de Bolsa colocador de
la primera emision de valores titularizados de
créditos hipotecarios en Republica Dominicana
realizada por la Titularizadora Dominicana, S.
A. (TIDOM]. Igualmente, fuimos reconocidos y
premiados por la Bolsa y Mercados de Valores
de la Republica Dominicana, S.A. (BVRD), como
el Puesto de Bolsa “Mayor Negociador de Renta
Fija (RF)" y "Mayor Negociador en el Programa
Creadores de Mercado del Ministerio de Hacienda
(CMMH)".

Si bien el comienzo del 2021 sigue marcado por las
mismas incertidumbres con las que culminamos
el ano anterior, en PARVAL continuaremos con
el mismo compromiso ante la sociedad que
asumimos en el 2020, gracias a nuestro equipo,
la confianza que nuestros clientes han depositado
en nosotros y el apoyo de nuestros accionistas,
continuaremos enfocados en dar lo mejor de
nosotros a nuestro pais y al mercado de valores
dominicano.

Muy atentamente

Ninoska Francina Marte de Tiburcio

Presidente, Consejo de Administracion

NINOSKA FRANCINA
MARTE DE TIBURCIO

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
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D
PARVAL

PUESTO DE
BOLSA

Somos el Puesto de Bolsa de referencia del
mercado dominicano, con una visién aguda vy
certera, que nos permite gestionar y estructurar
activos, asi como brindar asesoria en las
operaciones financieras, ofreciendo la mejor

rentabilidad y margenes de beneficios.

Parallax Valores Puesto de Bolsa, S. A. (PARVAL)
es una entidad organizada de conformidad con las
leyes dominicanas, que tiene por objeto principal
la intermediacién de valores, pudiendo realizar
ademas otras actividades conexas, tales como:
asesoria financiera, reestructuraciones, fusiones,
adquisicionesy cualquier otra actividad autorizada
por la Superintendencia del Mercado de Valores

de la RepUblica Dominicana (SIMV].

Nos encontramos inscritos en el Registro
del Mercado de Valores y Productos de la
Superintendencia del Mercado de Valores con la
licencia SVPB-001, siendo el Primer Puesto de
Bolsa del pais en obtener dicho registro. Somos
miembro de la Bolsa de Valores de la Republica
Dominicana, S.A., inscritos bajo el niumero PB-
002.

Desde nuestra constitucion hasta la fecha, nuestra
vision es continuar siendo el Puesto de Bolsa

privado de referencia en la Republica Dominicana

PARVAL es emisor de valores de oferta
publicaenelmercadodevaloresdominicano,
a través de sus respectivos Programas
de Emisiones de “Bonos Corporativos”.
Cuenta con una calificacién de riesgo de
perspectiva estable, tal como BBB+ (dom)
por Fitch Ratings Calificadora de Riesgos,
la cual indica que se trata de una empresa
de bajo riesgo crediticio; y A- por Feller
Rate Calificadora d Riesgo, que indica que
los instrumentos de PARVAL cuentan con
una buena capacidad de pago del capital e

intereses en los términos y plazos pactados.

Contamos con un equipo que se compone de
expertos integros y confiables, con probada
experiencia en el mercado, lo que les
garantiza a sus clientes un analisis seguro
y certero, ofreciéndoles soluciones acorde a
su perfil de riesgo. Ofrecemos servicios de
estructuracion de instrumentos financieros,
asesoria e intermediacion en la compra y
venta de instrumentos autorizados por la
Superintendencia de Mercado de Valores,
tales como: Bonos emitidos por el Gobierno
Central(Ministeriode Haciendal; Certificados
del Banco Central; Bonos Corporativos vy
otros titulos de oferta publica, autorizados
por la Superintendencia de Valores. PARVAL
es emisor de bonos corporativos. Como tal,
cuenta con una calificacién de riesgo de
BBB (dom) por Fitch Ratings Calificadora de
Riesgos, la cual indica que se trata de una

empresa de bajo riesgo crediticio.

Actualmente contamos con dos sucursales,
dos en Santo Domingo y una en el Municipio
de San Francisco de Macoris Provincia

Duarte.
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MISION, VISION Y VALORES

Y

Satisfacer plenamente a nuestros clientes,
a través de la capacidad de trabajar en total
independencia, creando productos y servicios

financieros innovadores y con valor agregado.

Nuestra prioridad absoluta es el servicio obtenido

en un marco profesional de trabajo en equipo,

dedicacion, integridad y confidencialidad.

K

Ser el Puesto de Bolsa privado de referencia en la
Republica Dominicana.

Los siguientes valores fundamentan el
comportamiento, los objetivos, las politicas y las

acciones diarias de la sociedad:

Lideres
Por nuestra sélida trayectoria, prestigio y habernos
constituido como el puesto de bolsa referente desde

que se inici6 el mercado en la Republica Dominicana.

Decididos
Por nuestra capacidad segura y enfocada en el analisis,
recomendacion y evaluacion de riesgo - inversion para

generar mayores beneficios.

Rentables

Buscamos la mejor opcidn de negociacion.

Transparentes
Brindamos una gestién integra, comprometida,

auditada y regulada.

Aliados
Somos un equipo de asesores y gestores de activos que
trabajan conjuntamente y a la par a fines de obtener lo

mejor para nuestros clientes.
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ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA

PARVAL ha asumido el compromiso de implementar, ejecutar y mejorar de
manera constante los principios y las mejores practicas de buen Gobierno
Corporativo, entendiéndose que es un elemento fundamental para el

crecimiento y sostenibilidad de la entidad.

La Direccién y Administracién de PARVAL esta a cargo de los siguientes

drganos:

0o La Asamblea General de Accionistas;

o El Consejo de Administracion;

o El Presidente o quien haga sus veces; y

o Los demas funcionarios de la Sociedad, nombrados y designados por la

Asamblea General o el Consejo de Administracion.

La Administracién de la Sociedad estd a cargo de un Consejo de
Administracion compuesto porsiete (7) miembros, de los cualessedesignara
un Presidente, un Primer Vicepresidente, un Segundo Vicepresidente, un
Secretario, un Tesorero, y dos (2} Vocales (Miembros Independientes),
quienes podran ser o no accionistas y duraran dos (2] afios en el ejercicio
de sus funciones o hasta cuando sean nombrados y tomen posesidn
quienes deban sustituirles, teniendo cada uno el derecho a un (1) voto en

las reuniones del Consejo de Administracion.

La Asamblea General de Accionistas se relne de ordinario, al menos una
vez al afo, dentro de los ciento veinte (120) dias siguientes al cierre del

ejercicio social anterior.

PARVAL mantiene como su accionista principal a PARALLAX INVESTMENT
PARTNERS, Inc., titular del 97.50% de las acciones de la sociedad. Este

accionista es propiedad 100% del Grupo Econdmico Rizek.
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ACCIONISTAS

CONSEJO DE DIRECTORES

COMITE PLAFT COMITE DE RIESGOS

UNIDAD DE CUMPLIMIENTO DIRECCION DE RIESGO

PLAFT

COMITE OPERATIVO COMITE DE SEGURIDAD

CIBERNETICA
DIRECCION GENERAL
OFICIAL DE ,
OFICIAL JUNIOR DE OFICIAL DE CONTABILIDAD £ CONTADOR OFICIAL SUBGERENTE DE DIRECCION DE
ADMINISTRACION CONTRALORIA SENIOR DE FINANZAS CONTRALORIA CONTRALORIA
IMPUESTOS
TRADER JUNIOR TRADER TRADER SENIOR
HEAD TRADER D'TREESCOCFLE'F\;&E
L ey ESPECIALISTA ESPECIALISTA
e SRR CONTROL DE CONTROL DE
TESORERIA TESORERIA SR.
OFICIAL DE SUBGERENTE DE DIRECCION DE
OPERACIONES OPERACIONES OPERACIONES
OFICIAL DE SERVICIO TRADER DE EJECUTIVO DE SUBGERENTE DE GERENTE DE DIRECCION DE
AL CLIENTE DISTRIBUCION NEGOCIOS NEGOCIOS SUCURSAL NEGOCIOS
ASISTENTE MENSAJERO
ADMINISTRATIVA
RECEPCIONISTA
CONSERJE
GERENCIA DE SUBGERENTE DE GERENCIA DE
DESARROLLO DE DESARROLLO DE REGULATORIO Y
TALENTO TALENTO LEGAL
GERENCIA DE ANALISTA DE DISENADOR GERENCIA DE
MERCADEO MERCADEO GRAFICO ESTRUCTURACION
GERENCIA DE SUBGERENTE DE .
CALIDAD CALIDAD
ENCARGADO GERENCIA DE
PA R VA L SOPORTE TECNICO PROGRAMADOR COOSZ'T'\'E’;DAOSR D& COE;F;%'\?'EACEEE DE DE REDES TECNOLOGIA DE LA
PUESTO DE BOLSA INFRAESTRUCTURA INFORMACION

Miembro de la BVRD
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ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

El Consejo de Administracion tiene, conforme a lo dispuesto en la Ley y en los Estatutos Sociales,
la direccién suprema de los negocios y demas asuntos administrativos de la Entidad, debiendo a
tal efecto ejercer, en todo momento y con caracter obligatorio, la funcién de control y vigilancia
en el cumplimiento de la normativa legal vigente, en su condicion de maximo 6rgano de direccidn
y administracion, estando facultado, en consecuencia, para realizar, en el &mbito comprendido
en el objeto social delimitado en los Estatutos Sociales, cualesquiera actos o negocios juridicos
de administracion y disposicion, salvo los reservados por la Ley o los Estatutos Sociales a la
competencia exclusiva de la Asamblea General de Accionistas. Nuestro consejo se encuentra
conformado por miembros Dependientes, Internos Ejecutivos y Externos Independientes de la

Sociedad.

NINOSKA FRANCINA MARTE DE TIBURCIO LINDA CRISTAL VALETTE ARACENA
Presidente Vocal (Miembro Independiente)

DEYANIRA CRISTINA LEON FERREIRA CESAR RICARDO JOSE BORDAS MARRERO
Primer Vicepresidente Secretario

JOSELITO QUEZADA HERNANDEZ EDUARDO ALBERTO SALADIN ZACARIAS
Segundo Vicepresidente Vocal (Miembro Independiente)

MANUEL PELAYO TRONCOSO ACEBAL

Tesorero

*La Sra. Linda Cristal Valette Aracena fungié como miembro del Consejo de Administracién de la Sociedad hasta el 1ro de
octubre de 2020. Al cierre del 31 de diciembre de 2020 se mantiene vacante esta posicién, la cual serd designada en la proxima
asamblea ordinaria anual de accionista de la Sociedad.
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COMITES DE APOYO

El Consejo de Administracidn
ha creado los  comites
requeridos en virtud de las
disposiciones emanadas de la
Superintendencia de Mercado
de Valores de la Republica
Dominicana (SIMV].

lgualmente ha creado, para
el mejor desempeno de sus
funciones y en consonancia
con las mejores practicas de
gobierno corporativo, comités de
apoyo que le asisten en aquellas
cuestiones que correspondan
a las materias propias de su
competencia o para ejercer un
seguimiento y control eficaz del
funcionamiento interno de la
Sociedad.

» COMITE DE RIESGO

» COMITE DE CUMPLIMIENTO

Prevencion de Lavado de Activos y
Financiamiento al Terrorismo

» COMITE DE CIBERSEGURIDAD

» COMITE DE OPERACIONES
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COMITE DE CUMPLIMIENTO

La prevencién del lavado de dinero y de la financiacién del terrorismo (en adelante PLAFT) constituye

un requisito indispensable para preservar la integridad corporativa y uno de sus principales activos: la

confianza de las personas e instituciones con las que diariamente se relaciona (fundamentalmente clientes,

empleados, accionistas y proveedores) en las diferentes jurisdicciones donde esté presente PARVAL.

Como consecuencia de lo anterior, PARVAL
aplicé un modelo de cumplimiento conforme la
Ley 155-17 y el Reglamento de PLFT aprobado
por el Consejo Nacional de Mercado de Valores,
para la gestion del riesgo de PLAFT en todas sus
sucursales. Este modelo toma en consideracion
las mejores préacticas del mercado de valores y
las recomendaciones emitidas por organismos
internacionales, como el Grupo Accion Financiera

Internacional (GAFI).

El comité de cumplimiento mantuvo un modelo de
gestion en permanente evolucién. Asi, los analisis
de riesgo que llevaron a cabo durante todo el ano
permitieron reforzar los controles y establecer, en
su caso, medidas mitigadoras adicionales para
fortalecerlo. Durante el 2020, nos vimos obligados
a realizar un ejercicio de evaluacion de los riesgos
de PLAFT en ocasion al COVID-19, a fin de que las
nuevas medidas y trabajo remoto disenado, no

vulneraran nuestro Programa de Cumplimiento.

En linea con estas directrices, a pesar la pandemia
que actualmente continuamos atravesando,
PARVAL logré6 completar su Programa de
Cumplimiento conformado por: Metodologia de

Debida Diligencia, Actualizacién de Expedientes,

Cooperacion con las Autoridades Competentes,
Monitoreo Preventivo de las operaciones realizadas
por nuestros clientes; Auditoria Externa e Interna;
ldentificacién y Gestion de Riesgos clientes PEPS;

Capacitacion a los colaboradores; entre otros.

Durante 2020, PARVAL continud con el despliegue
de lanueva herramienta de vinculacion de clientes,
"“CRM (Customer Relationship Management]”,
que agilizara la contractibilidad con los clientes
y dinamizara la relacién y la entrega de nuestros
productos y servicios. Microsoft CRM es una
herramienta que nos proporciona un paquete
completo de eficaces capacidades de ventas,
todo con una experiencia de usuario conocida y
coherente basada en Microsoft Office y Microsoft
Office Outlook. Las amplias capacidades nuevas
de configuracion, personalizacion e integracidn
facilitan la implementacién de soluciones
personalizadas y ayudan a aumentar la base
de clientes y la obtencion de beneficios de la

organizacion.

El comité de cumplimiento cumplio con la
asistencia y reuniones de manera remoto vy
presencial, de manera bimensual durante todo el

ano.
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COMITE DE RIESGO

Dadas las circunstancias de pandemia en la Republica Dominicana en ocasion al COVID-19, y para
resqguardar la salud de los miembros, el comité de riesgo sesiono de forma remota contando con el quorum
requerido a partir de marzo 2020. Durante el finalizado ano, se dio sequimiento a la gestion de riesgos de la
entidad, se canaliz6 cada una de las propuestas sometidas y se apoy?6 a la gerencia de riesgos en el proceso
de activacion del plan de contingencia y continuidad del negocio. Dentro de los puntos tratados en el comité

de riesgos, tenemos la propuesta y aprobacion de:

El esquema de marco de apetito al
riesgo en el que se identificaron los
niveles de riesgos permitidos por la
linea de negocios;

Uso de data warehouse para la
extraccion de insumos de informacion
que permitan la construccién de
indicadores de riesgos y del negocio;

Desarrollo de aplicacion de gap de
liquidez;

Actualizacion e implementacion de
ratio de cobertura de liquidez (RCL);

Apoyar en la gestion de accesos a las
fuentes de informacion de precios vy
posturas de mecanismos de negociacion e
informacién del mercado de valores;

Se determinaron nuevos criterios para
segregar los tipos de proveedores de
fondos por fuentes de financiamiento;
entre otros temas tratados. En adicién a
lo anterior, se mantuvo el seguimiento al
plan de accion y continuidad de negocios
dada la situacion de la pandemia, estuvo
informado de la aplicacion y evolucion
de las medidas de prevenciéon tomadas,
asi como también, de las actividades
de trabajo remoto establecidas para la

continuidad del negocio.

Revision de los modelos de riesgos, a los procesos de automatizacion relacionados y distribucion

de reportes;
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COMITE CIBERSEGURIDAD

El comité de ciberseguridad, celebrado cada tres meses durante el 2020, realizé una labor determinante
en las decisiones enfocadas en garantizar la disponibilidad y recursos de manera segura. En dicho ano
se realizé un seguimiento constante al cumplimiento de Reglamento de Seguridad Cibernética y de la
informacién BCRD, y se establecieron pautas a seguir para el avance de este. Se definieron importantes
medidas que ayudaron a la planificacidén y ejecucion de controles basados en las mejores practicas
establecidas en nuestro sector,ademas, ratificaron las decisiones para el tratamiento del riesgo tecnoldgico,
en coordinacion con las areas pertinentes de negocio, previamente presentadas por el Oficial de Seguridad

Cibernética y de la Informacion.

Através de este Comité, se establecieron procesosy controles para la creacion de un ciclo de trabajo capaz
de identificar vulnerabilidades y cambios en tiempo real, asegurando que todo el parque de dispositivos, no
importando si se trata de estaciones de trabajo o dispositivos méviles, asi como la centralizacion de todos
los eventos de seguridad para obtener con ello un conocimiento situacional en todo momento. Igualmente,
desarrollé una cultura de seguridad "Empieza desde casa”, realizando entrenamientos de concientizacion
en toda la organizacién. Pese el COVID-19, el 2020 fue un ano en el cual se enfrentd con éxito grandes
desafios, detectando y erradicando multiples amenazas, en la que cada miembro de Parval aportd su
compromiso para mantener nuestra estructura segura, alcanzar los resultados esperados y reiterando

siempre lo mas importante, mantener la confianza que de los clientes.

COMITE OPERATIVO

Como comité de apoyo a mejoras de procesos, durante el ano 2020, contribuimos al control y eficiencia en
los procesos, segun las necesidades e incidencias presentadas por las diferentes areas.

Los esfuerzos realizados para el trabajo remoto, producto de las medidas adoptadas para la mitigacién de
la propagacion del Covid-19, nos trajo un abanico de ofertas de soluciones para el trabajo virtual. Debido
al inminente cambio y dada la dinamicidad del entorno y la constante llegada de nuevas tecnologias y su
aplicacion en los negocios, nos vimos precisados a cambiar varios procesos y disenar un plan de trabajo.
Entre estos procesos estan:

e £l proceso de vinculacién de clientes.

® Proceso de flujo de emision y de intercambio de informacion.

e Adecuacion de los horarios de recepcion de operaciones y otros cortes de horarios internos.

Realizamos reuniones continuas para revisar la evolucién del plan y su eventual modificacion para
adaptarlo a la nueva realidad de manera &gil, hasta lograr que los cambios implementados funcionaran
adecuadamente, sin que estos representaran atrasos o inconvenientes entre los departamentos afectados
y sobre todo con nuestros clientes. El ano 2020, fue un ano de arduo trabajo, pero nos deja la ensenanza
positiva de un excelente trabajo en equipo.

Sus integrantes son los responsables
de implementar y ejecutar los planes
de negocios de la entidad, asi como
cumplir las funciones operativas vy
administrativas, mantener y respetar
los controles establecidos por la
Asamblea de Accionistas y el Consejo
de Administracién para minimizar los
riesgos de la Entidad, y velar por el
cumplimiento de las leyes, normas,
circulares y reglamentos que regulan

la actividad de los intermediarios.
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ALTA GERENCIA

Esta integrada por los principales ejecutivos de la
Sociedad:

Direcciones:

- General

- Operaciones

- Riesgos

- Tesoreria

- Controlariay Finanzas

- Negocios

Gerencia:

- Legal & Regulacién

- Gestion de Talentos Humanos
- Estructuracion y Proyectos

- Mercadeo

- Tecnologia de la Informacion

Unidades de Control:
- Prevencidn de Lavado de Activos

- Ciberseguridad
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Ganadores y reconocidos por la
Bolsa de Valores de la Republica

LOGROS ALCANZADOS 2020

Incrementamos en mas de 500% los
ingresos por comisiones de corretaje
del area.

1,000 MM

Estructuradorycolocadordelprograma
de Emisiones de Bonos Corporativos
de PARVAL por RD$1,000MM (Programa
SIVEM-137).

Redefinicion de procesos y mejoras
internas para tener trazabilidad a las
solicitudes de vinculacion de clientes y
otras solicitudes.

>>>>

LOGROS ALCANZADOS 2020

Aumento de un 33% de total de valor
transado en productos de renta fija y
renta variable.

A
AN

55%

Aumento de un 55% en el monto total
invertido por clientes nuevos de
PARVAL, Puesto de Bolsa.

Disminucion de tiempos de respuesta
a requerimientos entre areas que tienen
impacto en el cliente, a través del

monitoreo y automatizacion de procesos.

25

PROYECTOS ESTRATEGICOS

Ejecucion de proyectos estratégicos de modernizacién de plataformas tecnoldgicas enfocados en la

Dominicana, S.A., como el Puesto
de Bolsa “Mayor Negociador
de Renta Fija (RF)” y “Mayor

Negociador en el Programa

integracion y optimizacién de servicios colaterales. Entre estos podemos citar:

Costumer Relationship Management (CRM); ParvalOnline;
de Creadores del Mercado del
Ministerio de Hacienda (CMMH]".

Data Warehouse (DWH); Proyecto Comisiones Regulatorias;

LaserFiche (Digitalizacion de documentos); Proceso Sistema de Registro OTC (CEVALDOM).

Proyecto Optimus;
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LOGROS ALCANZADOS 2020

INFORME DE GESTION ANUAL

e FEjecutamos nuestra estrategia de inversion de
manera efectiva, obteniendo los mejores resultados
histéricos de PARVAL y una reduccién significativa de
nuestras fuentes de financiamiento, a pesar de que
los mercados financieros se encontraban bajo presion
debido a la pandemia del COVID-19.

e Mantuvimos nuestra posicion como Creadores de
Mercado.

e [ncrementamos nuestra cartera de clientes
institucionales locales y extranjeros.

e Creamos y adecuamos satisfactoriamente politicas y
procesos acordes a la nueva regulacion.

e Estructurador y Colocador de la primera emision
de valores titularizados en nuestro pais, Programa de
Emisiones TIDOM PESOS TDH-1 (Programa SIVTIT-001).
e Actualizacién de nuestro plan de contingencia vy
continuidad del negocio, contemplando medidas
preventivas para enfrentar desastres sanitarios
incluyendo pandemias. La activacion del plan de
contingencia nos llevé a la conformacién de un comité
de emergencia que permitié crear e implementar
un conjunto de pautas para prevenir la propagacion
del COVID-19, tales como: avisos de concientizacion,
politicas de trabajo remoto, medidas sanitarias y de
seguridad de trabajo presencial, jornada de pruebas
répidas, pruebas PCR y de fortalecimiento de las
defensas inmunoldgicas del personal, entre otras
medidas que nos ayudaron en la respectiva gestion de
mitigacion.

e Actualizacion delanalisis de riesgos de continuidad del
negocio, tomando en cuenta la incidencia y el impacto
del COVID-19, en el que se identificaron los factores
de riesgos relacionados, su nivel de probabilidad y los
controles a ser aplicados para mitigarlos.

e Prioridad la automatizacion de procesos operativos,
en el marco de implementacion de un modelo agil y
sencillo, enfocados en disminuir tiempo de respuesta,

sincronizar actividades y lograr entregas rapidas.

Creacion nuevas estrategias para mantener nuestros
colaboradores satisfechos y comprometidos, divididas
en cuatro renglones que fomentan los pilares de la
institucion:

Medicién y Mejora continua: Fue implementado un
sistema de evaluacion de desempefio basado en
Balanced Scorecard, una herramienta de planificacion
y direccidén que permite enlazar estrategias y objetivos
del negocio con indicadores y metas, creando politicas
de compensacion vinculadas al rendimiento de

nuestros colaboradores.

Retorno al trabajo presencial de manera segura
durante la Pandemia: Las medidas adoptadas por
Parval en materia de seguridad y salud hicieron posible
elretorno seguro al lugar de trabajo. Fue elaborado un
protocolo de seguridad por el Comité de Emergencia
que incluye, toma de temperatura, suministro de
mascarillas y alcohol, campana de concientizacién y
jornadas de pruebas répidas y PCR. De igual forma se
organizaron jornadas mixtas, donde los colaboradores
rotaban entre trabajo remoto y trabajo presencial, con

el fin de mantener el distanciamiento social.

Fortalecimiento de la Estructura Organizacional: En el
2020 fueron creadas dos nuevas gerencias, Gerencia
de Desarrollo de Talento y Gerencia de la Tecnologia
de la Informacién con la intencion de fortalecer la ruta
a seguir para alcanzar las met<as y apoyar la manera

en que esas decisiones se transformen en acciones.

Politicas y Principios de gestion: Continuamos
reforzando los principios de diversidad, igualdad y no
discriminacién, nuestros equipos estan conformados
por talentos de diferentes generaciones, fusionando la
experiencia con lainnovacion. Otro principio reforzado
en este ano 2020 es el de desarrollar a nuestros
colaboradores mediante la identificacion de altos

potenciales internos meritorios.

00
00
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e Captar nuevos clientes emisores, asi como
emisores recurrentes, y asesorarlos para la
colocacién de valores de oferta publica.

e Satisfacer plenamente a nuestros clientes,
creando productos y servicios financieros
innovadores y con valor agregado.

e Asegurar el cumplimiento del nuevo
marco regulatorio, considerando los plazos
otorgados.

e Lograr la excelencia operacional a través
de la focalizacién de funciones, eficiencia
y establecimiento de controles sobre los
procesos operativos de la Division.

e Mantener, entre los colaboradores, la cultura
de Cumplimiento, Riesgo y Control.

e Lograr la fidelizacién del cliente a través de
la retencion en vencimiento y activacion de
balance cero.

e Mantener a los colaboradores actualizados

a través de capacitaciones focalizadas.

Lograr un mayor alcance a nivel
nacional, logrado a través de la
apertura de nueva sucursal en la

/ona Norte.

Incrementar nuestra
cartera de clientes locales
y extranjeros.

e Eficientizar procesos de flujo de informacidn
entre areas con las que interactua la Tesoreria.
e Mantener nuestra posicién como Creador
de Mercado.

e Expandir lineas de negocios y fuentes de
ingreso de la Tesoreria.

e Fomentar politicas para el Buen Gobierno
Corporativo acorde los nuevos lineamientos

del Mercado de Valores.

—

. Servicio al cliente
. Excelencia operacional
. Expansidn y crecimiento

. Capital humano

. Creacion de valor agregado

. Digitalizacion de servicios

NV 00 NN o660 o1~ WD

. Buen gobierno corporativo

FOCOS ESTRATEGICOS 2021

. Comunicacion interdepartamental

. Cumplimiento regulatorio y gestion de riesgo preventivo
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Lograr el cumplimiento de al menos
85% de las metas establecidas en el

presupuesto de la Division.
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PREVISIBLES
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GESTION DE RIESGOS 2020

Debido a los escenarios provocados por el
COVID-19durante elafno 2020, la gestién de riesgos
de PARVAL, apoyada por el Comité de Riesgos
y la Gerencia General, se vio en la necesidad de
revisar, actualizary activar su plan de contingencia
y continuidad del negocio para hacer frente a un
imprevisto y retador panorama que desde finales
del afo 2019 estad afectando a todos los paises y
que ha generado una crisis econémica y sanitaria

a nivel mundial.

Dada la reaccion de los mercados internacionales
con el COVID-19, PARVAL desde principios del
ano, tomo una serie de medidas adicionales para
mitigar posibles salidas de liquidez y bajas en los
precios de las inversiones que pudieran afectar
su gestion operativa y financiera. La adopcion de
estas medidas produjo resultados favorables y con

bajo impacto en la gestion de PARVAL.

También se resalta que, durante el 2020, el Comité
de Riesgos y Consejo de Administracién, aprobo la
actualizacion del MAR (Marco de Apetito al Riesgo)
a fines de adecuacién de las normas vigentes
de riesgos. En este sentido, se incorpord una
herramienta de medicion y control para fortalecer
la gestion de procesos, politicas y procedimientos
de todas las areas, asi como iniciar con el registro
y comunicacion de los eventos materializados de

riesgo presentados en cada proceso del negocio.

El &rea de riesgos mantiene la activa participacion
en la identificacion, seguimiento y control de los
riesgos a los cuales esta expuesta la organizacion,
asi como a sus planes de mitigacién. Ademas,
se mantiene monitoreando los indicadores
econdmicos y de riesgos relevantes, tanto interno
como externos, que puedan reflejar efectos
adversos u oportunidades sobre el portafolio
de inversiones y/o sobre los compromisos con

nuestros clientes.

RIESGOS ASOCIADOS AL COVID-19

En lo que respecta al plan de contingencia y
continuidad del negocio, el mismo contempla
medidas preventivas para enfrentar desastres
sanitarios incluyendo pandemias. La activacion del
plan de contingencia nos llevd a la conformacion
de un comité de emergencia que permitié crear
e implementar un conjunto de pautas para
prevenir la propagacién del COVID-19, tales como:
avisos de concientizacién, politicas de trabajo
remoto, medidas sanitarias y de seguridad de
trabajo presencial, jornada de pruebas rapidas,
pruebas PCR y de fortalecimiento de las defensas
inmunoldgicas del personal, entre otras medidas
que nos ayudaron en la respectiva gestién de
mitigacion. En adicion, PARVAL actualizé su

FACTORES DE RIESGOS
PREVISIBLES

Riesgo de mercado

Monitoreo, reportes e indicadores permanentes de
medicion del riesgo de mercado donde se evallan
las posiciones de inversion, utilizando para tal efecto
modelos que permitan medir la potencial pérdida en
dichas posiciones asociadas a movimientos de precio,
tasas de interés y tipos de cambio. Igualmente, cuenta
con limites internos de caracter prudencial para fines

de control que permiten atenuar la exposicion.

Riesgo cambiario

Tomando en cuenta que la moneda funcional local es el
peso dominicano, PARVAL esta expuesta a los efectos
de las fluctuaciones de cambio en los tipos de moneda.
En ese sentido, PARVAL mantiene un monitoreo
permanente de las tasas y volatilidades cambiarias, asi
como de la posicién global neta de divisas para mitigar

el riesgo cambiario.

>>>>  PARVAL / MEMORIAS 2020 31

analisis de riesgos de continuidad del negocio,
tomando en cuenta la incidencia y el impacto del
COVID-19, en el que se identificaron los factores
de riesgos relacionados, su nivel de probabilidad y
los controles a ser aplicados para mitigarlos.

Se resalta que PARVAL ya contaba con los
mecanismos Yy recursos tecnolégicos apropiados
para el trabajo remoto de los colaboradores,
aunqgue el COVID-19 fue el catalizador que llevd
esta modalidad de trabajo a nivel general que, bajo
lineamientos internos, permitié la continuidad
de las operaciones y relaciones con los clientes
manteniendo todos los niveles de seguridad fisica,
de la informacion y estandares de calidad.

Riesgo de precio y tasa de interés

Se evallan permanentemente las posiciones de
inversion sujetas a riesgo de mercado, utilizando
para tal efecto modelos que permitan medir la
pérdida potencial en dichas posiciones asociadas a
movimientos de precio, tasas de interés o tipos de
cambio. Asimismo, realiza valoracién a mercado (valor
razonable] diariamente a las posiciones de instrumentos
financieros pasivos y activos, ademas controla el riesgo
de precio estableciendo limites internos de riesgo de
precio de caracter prudencial, basados en la volatilidad

del precio de los titulos valores de deuda.

Para todos los casos de inversién y particularmente
en lo que respecta a titulos valores, PARVAL toma en
consideracion una serie de caracteristicas o variables
que influyen directamente en su valoracion y liquidez,
entre las que destacaremos las siguientes: plazo de
tiempo hasta su vencimiento o amortizacién, tipo de
interés del cupon y frecuencia, tipo de bono, impuestos,
liquidez, volatilidad y calificacidn de riesgo de solvencia

del emisor.
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<~ RIESGO DE LIQUIDEZ

PARVAL realiza monitoreo y analisis de los principales factores de mercado que inciden sobre
la liquidez, las disponibilidades monetarias, los activos de facil convertibilidad en efectivo y los
compromisos de liquidez por bandas de tiempo; con el objetivo de optimizar la gestion de activos
y pasivos para reaccionar oportunamente ante situaciones adversas. Del mismo modo, se evalua
periddicamente la diversificacion de las fuentes de fondeo, de las lineas de crédito locales e
internacionales y se realiza monitoreo de los limites internos que mitigan la exposicion a este

riesgo entre otros limites requeridos por la SIMV.

-+ RIESGO DE CREDITO @

Los riesgos de créditoy de contraparte implicito se limitan y controlan estableciendo condiciones
y procesos de liquidacion de transacciones, lineas de crédito de contraparte por tipo de cliente
y de productos. Este es un proceso interno de PARVAL de caracter prudencial, centrado en la
evaluacion del historial y capacidad de cumplimiento por parte del cliente y la concentracion
por tipo de emisor, entidad de contraparte y calificacion de riesgo de insolvencia del emisor. La
mayor concentracion de inversion de PARVAL esta en emisiones de titulos valores del Ministerio

de Hacienda y el Banco Central de la Republica Dominicana.

-~ RIESGO OPERACIONAL

Tomando como base los factores de riesgo operacional: procesos, personas, eventos externosy
tecnologia. PARVAL ha establecido procesos formalizados para cada una de sus areas, mediante
la definicién de roles especificos y separacion de funciones, identificando eventos externos que
pueden incidir en la operatividad de la entidad (pandemias, emision de nuevas regulaciones o
cambios en lasactuales, cambios enelentorno de mercadoly estableciendo controles para mitigar
la ocurrencia de dichos eventos. Finalmente, PARVAL cuenta con una estructura tecnoldgica y
de seguridad de la informacidn que permite brindar proteccién a todos los activos de la entidad.
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RIESGOS PREVISIBLES DE LA SOCIEDAD PARA EL ANO 2021

Para el ano 2021, la gestion de riesgos de PARVAL continuara el fortalecimiento de
su estructura y automatizacién, enfocando sus esfuerzos en que la entidad, desde el
punto de vista de riesgos, pueda avanzar y adecuarse a las exigencias regulatorias
aprobadas en el ano 2020 por la Superintendencia del Mercado de Valores de la

Republica Dominicana.

A nivel general, se mantendran los mismos riesgos indicados para el ano 2020, sin
embargo, como parte de la gestion y monitoreo de riesgos se debe dedicar especial
importancia a los riesgos provenientes de las relaciones con terceros (proveedores)
que impliquen posibles efectos adversos a nivel de uso de tecnologias y transformacién
digital en los procesos del puesto de bolsa que puedan tener incidencias en la
seguridad de lainformacidn, privacidad de la informacidn de clientes, alta dependencia
de plataformas e impactos reputacionales en la entrega de productos y servicios a

clientes.

Estos cambios regulatorios implican diseno, revision de politicas y metodologias que
contribuyan con el robustecimiento de la entidad, medir y controlar que la gestion del
puesto de bolsa se mantenga dentro del marco de apetito de riesgo aprobado por el
Consejo de Administracion, promover la concientizacion sobre la exposicidn al riesgo,
con el objeto de ir desarrollando una cultura de riesgos dentro de la organizacidn.
Esto a su vez, esta incorporado dentro de los objetivos y metas establecidos en el plan

estratégico que le corresponden al &rea de riesgos.
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ALCANCES DEL COMITE DE RIESGOS ANO 2020

Dadas las circunstancias de pandemia en la Republica Dominicana en ocasién al COVID-19, y para
resqguardar la salud de los miembros, el comité de riesgos sesiond de forma remota contando con el
quorum requerido a partir de marzo 2020. Durante el finalizado ano, se dio seguimiento a la gestidn
de riesgos de la entidad, se canalizé cada una de las propuestas sometidas y se apoyd a la gerencia de

riesgos en el proceso de activacién del plan de contingencia y continuidad del negocio.

Dentro de los puntos tratados en el comité de riesgos, tenemos la propuesta y aprobacion de: i) el
esquema de marco de apetito al riesgo en el que se identificaron los niveles de riesgos permitidos por
linea de negocios; i) uso de data warehouse para la extraccion de insumos de informacién que permitan
la construccion de indicadores de riesgos y del negocio; iii) desarrollo de aplicacién de gap de liquidez;
iv) actualizacién e implementacion de ratio de cobertura de liquidez (RCLJ; v] revisién de los modelos
de riesgos, a los procesos de automatizacién relacionados y distribucion de reportes; vi] apoyar en la
gestion de accesos a las fuentes de informacién de precios y posturas de mecanismos de negociacion
e informacion del mercado de valores; vii] se determinaron nuevos criterios para segregar los tipos de

proveedores de fondos por fuentes de financiamiento; entre otros temas tratados.

En adicion a lo anterior, se mantuvo el seguimiento al plan de accidn y continuidad de negocios dada la
situacion de la pandemia, estuvo informado de la aplicacion y evolucién de las medidas de prevencion
tomadas, asi como también, de las actividades de trabajo remoto establecidas para la continuidad del

negocio.
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Activos Totales

14,640,302,564

11,599,562,933

8,322,873,289

9,455,417,068

Pasivos Totales

11,418,062,676

9,583,499,392

6,771,442,566

7,488,859,807

Total de Patrimonio

3,222,239,888

2,016,063,540

1,551,430,723

1,966,557,261

Capital

825,000,000

825,000,000

825,000,000

825,000,000

Portafolio de Inversiones

14,129,311,215

10,572,580,388

7,959,257,351

9,287,642,988

Pasivos Totales

11,418,062,676

9,583,499,392

6,771,442,566

7,488,859,807

Titulos Emitidos en Circulacién

3,100,000,000

2,800,000,000

1,800,000,000

1,700,000,000

Indice de Endeudamiento 2.34 3.01 2.61 1.74
Resultado Neto 1,003,246,787 533,009,026 134,873,462 626,443,436
Rentabilidad

Rentabilidad sobre el Patrimonio 49.55% 26.86% 8.69% 34.95%
Utilidad Operativa / Patrimonio 39.05 32.53 8.89 36.53
Promedio

ROAA (%) 7.65 5.44 1.52 8.95
ROAE (%) 38.30 30.29 7.66 35.01
Capitalizacion y Apalancamiento

Activos/Patrimonio (x) 4.54 5.73 5.36 4.81
Deuda Total/ Patrimonio (%) 134.01 255.20 233.27 160.45
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NEGOCIOS

1,600,000,000
1,400,000,000
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1,000,000,000
800,000,000
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820
800
780
760
740
720
700
680
660

2019

2019

2020

2020

FLUJOS DE
CLIENTES NUEVOS

Aumento de un 55% en el
monto total invertido por
clientes nuevos.

CUENTAS
CREADAS

Aumento de un 12% en el total
de cuentas creadas.
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TOTAL DE CLIENTES POR NACIONALIDAD -
® INDICADORES DE DESEMPENO

0TROS

MERCADO 2,558,197,664,576.07 19,588,950,841.09
''''' PARVAL 236,466,763,147.189 5,154,529,795.96
PARTICIPACION PARVAL 9.24% 26.31%

Operaciones Liquidadas 2020

3,000,000,000,000.00

‘ . ‘ ‘ ‘ . ‘ 2,558,197,664,576.07

US AMERICANA DO DOMINICANA €O COLOMBIANA VE VENEZOLANA ES ESPAROLA IT ITALIANA PE PERUANA 2,500,000,000,000.00

2,000,000,000,000.00
1,500,000,000,000.00

1,000,000,000,000.00

TOTAL DE CLIENTES
POR TIPO

500,000,000,000.00
236,466,763,147.19

19,588,950,841.09 _ 5,154,529,795.96

Mercado PARVAL

3,313
8 0/0 2 % Total de Clientes mDOP mUSD

PERSONAS FISICAS PERSONAS JURIDICAS
MERCADO 2,040,512,806,151.67 2,244,969,772,175.54 2,832,505,209,034.10 2,558,197,664,576.07
PARVAL 166,048,463,386.67 149,512,194,879.62 281,890,139,409.88 236,466,763,147.19
PARTICIPACION PARVAL 8.14% 6.66% 9.95% 9.24%
TOTAL DE CLIENTES POR PERFIL DE INVERSIONISTA

Total de cleintes: 3,313

MERCADO 4,174,151,632.99 5,871,293,439.20 6.939,624,405.91 19,588.950,841.09
[ o
C:= o o N o PARVAL 277.380,020.17 382.987.778.01 496,952,355 44 5.154.529,795.96
— 0 0| = 0
= == PARTICIPACION PARVAL 6.65% 6.52% 7.16% 2631%
= MODERADO AGRESIVO CONSERVADOR
VARIACION % 38.07% 29.76% 937.23%
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Operaciones Liquidadas RDS

3,000,000,000,000.00

2,500,000,000,000.00

2,040,512,806,151.67

2,000,000,000,000.00

1,500,000,000,000.00

1,000,000,000,000.00

2,832,505,209,034.10

2,558,197,664,576.07

2,244,969,772,175.54

1,890,139,409.88

9,512,194,879.62
e N

2018 2019 2020

6,466,763,147.19

W Mercado ™ PARVAL

Operaciones Liquidadas USS

500,000,000,000.00
6,048,463,386.67
2017
25,000,000,000.00
20,000,000,000.00
15,000,000,000.00
10,000,000,000.00

5,000,000,000.00 4174,151,632.99

-277,380,020.17

19,588,950,841.09

6,939,624,405.91

5,871,293,439.20 154,529,795.96
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TESORERIA

Custodia Histdrica

1.8E+12
1.6E+12

1.4E+12

1,245,439,496,501.50

1.26+12
1,062,068,136,808.36

16412 941,789,915,696.36
8E+11
6E+11

,970,753,285.17 0,936,996,879.71
4E+11
2E+11
59, 905 296,565.04 64, 727 100,845.74

0

2017 2018

® Mercado Puestos de Bolsa W PARVAL

1,653,044,234,610.09

,688,631,815.35 8,829,588,097.86
68, 398 485,664.14 65, 667 312,105.10

2020

MERCADO 1,653,044,234,610.09
Puesto de Bolsa 528,829,588,097.86 12.42%
PARTICIPACION PARVAL 65,667,312,105.10 3.97%

Custodia 2020
1,800,000,000,000.00
1,653,044,234,610.09
1,600,000,000,000.00
1,400,000,000,000.00

1,200,000,000,000.00

1,000,000,000,000.00

Mercado Puestos de Bolsa

CUSTODIA EN DOLARES Y PESOS

Custodia 2020

800,000,000,000.00
600,000,000,000.00
400,000,000,000.00
200,000,000,000.00
. IEE—S—S. IE—S—S. I

PARVAL

49,816,599,210.29

48,649,231.84

382,987,778.01 496,952,355.44
_ — |
2017 2018 2019 2020
= Mercado ™ PARVAL
Custodia Historica 2017 2018 2019 2020
MERCADO 941,789,915,696.36 1,062,068,136,808.36 1,245,439,496,501.50 1,653,044,234,610.09

55,829,010,864.53

84,408,081.17

Puesto de Bolsa 430,970,753,285.17

440,936,996,879.71 477,688,631,815.35 528,829,588,097.86

61,530,091,842.02

63,588,914.91

PARVAL 59,905,296,565.04

64,727,100,845.74 68,398,485,664.14 65,667,312,105.10

61,051,240,957.05

138,731,700.04

52,610,853,603.15

220,080,243.23
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CUSTODIA EN DOLARES
| s [ me | mw [ me ] we ] w ]

PARVAL 48,649,231.84 84,408,081.17 63,588,914.91 138,731,700.04 220,080,243.23
Variacion % 73.50% -24.66% 118.17% 58.64%
Custodia en Dolares
250,000,000.00
220,080,243.23
200,000,000.00
150,000,000.00 138,731,700.04
100,000,000.00 84,408,081.17
. 63,588,914.91
48,649,231.84
50,000,000.00 - .
2016 2017 2018 2019 2020
m Parval

CUSTODIA EN PESOS
S O I A O N N N

PARVAL

49,816,599,210.29

55,829,010,864.53

61,530,091,842.02

61,051,240,957.05

52,610,853,603.15

Variacion %

12.07%

10.21%

-0.78%

-13.83%

70,000,000,000.00

60,000,000,000.00

50,000,000,000.00

40,000,000,000.00

30,000,000,000.00

20,000,000,000.00

10,000,000,000.00

0.00

49,816,599,210.29

2016

Custodia en Pesos

55,829,010,864.53

2017

61,530,091,842.02

2018

= CUSTODIAENPESOS

61,051,240,957.05

2019

52,610,853,603.15

2020
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OPERACIONES

CUSTODIA EN DOLARES

2017

2018

CUSTODIA EN DOLARES Y PES0S

2019

2020

2017 55,829,010,864.53
2018 51,530,091,842.02
2019 61,051,240,957.05
2020 52,610,853,603.15

CUSTODIA EN PESOS

2017

2018

2019

2020

84,408,081.17
63,588,914.91

138,731,700.04
220,080,243.23
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LABOR SOCIAL 2020

INFORME

Durante el 2020 Parval form¢ parte de la ayuda canalizada a través del Grupo Rizek. Donde se colaboré
en el sector salud, suministrando los materiales necesarios para la ayuda contra el COVID-19, en la
ciudad de San Francisco de Macoris y Santo Domingo, zonas altamente afectadas en los primeros

meses de esta pandemia.

GRUPO RIZEK
Y EMPRESAS AFILIADAS
APORTAN RD$50 MILLONES
A LA LUCHA CONTRA
EL COVID-19

MEMORIA 2020

Grupo Rizek, junto a las empresas afiliadas Rizek Cacao, Alpha Inversiones Puesto de
Bolsa, Parval Puesto de Bolsa, United Capital Puesto de Bolsa y Gam Capital Sociedad
Administradora de Fondos de Inversiones, aportaran RDS50 millones a la lucha
contra la propagacion del COVID-19 en el pals.

El aporte econdmico serd destinado en un 50% para colaborar con los esfuerzos de
mitigacién de la dificil situacién enfrentada por la Provincia Duarte, especialmente
en las dreas de atencién médica del Hospital Regional San Vicente de Paul el Centro ' i ™ b % 5 %)
Médico de Salud Siglo 21 y los demds centros de |a regién bajo la supervisién del . ‘ L { =

Ministerio de Salud Pablica. ! AR ’

La donacién en esta provincia serd canalizada a través del Consejo Regional de
Desarrollo, Inc. (CRD); el obispo emérito de la Didcesis de San Francisco de Macoris y s
prasidente del Consejo de Asesores del CRD, monsefior Jesds Marla de Jesds Moya; | | |
asl como el obispo de la Didcesis de San Francisco De Macorls y gran canciller, | 3
director de la Universidad Catdlica Nordestana, monsefor doctor Fausto Ramadn u
Mejia Vallejo. 7
El rastamte 509 del aporte serd gestionado por las emprasas del grupo y servird para
ayudar a que otras institucionas puedan adquirir materiales médicos, medicamentos,
equipos, entre otros insumos necesarios en todo el pals.

Las entidades aseq qua irdn prasentes como aliados para hacer frente a
este desafio junto a las autoridades v a la sociedad dominicana, asi como de todo el
personal de las empresas vy filiales del Grupo Rizek quienes de forma solidaria han
estado colaborando desde el inicio de esta pandemia. En ese sentide, invitaron a la
poblacién a sersolidarios para combatir el COVID-19 en el pals, a la vez de adoptar las
miedidas recomendadas por el Ministerio de Salud Puablica y la Organizacién Mundial
de la Salud (OMS) en sus hogares y organizaciones.

Asimismo, agradecieron a todo el personal médico y organismos de seguridad que
han trabajado desde la llegada del COVID-19 al pals a quienes manifestaron su
admiracién y apoyo pordar lo mejor de sl y convertirse en los verdaderos héroes ante
esta pandamia.

Juntos de la mano de Dios, saldremos adelante.

@ Alpha”

INFORME
LABOR SOCIAL

Durante la continua ayuda para suplir las necesidades de equipo para la prevencion de COVID -19, se colabord
en especifico con el sector salud en Jarabacoa. Se apoyaron enfermeras con material protector, durante el ano

completo.
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Grupo Rizek y PARVAL
reciben reconocimiento

La empresa ayudo
a los mas afectados
por la pandemia
del COVID-19

SANTO DOMINGO. Gru-
po Rizek, juntamente con
Parallax Valores Puesto
de Bolsa, S. A. (PARVAL),
fue reconocido en el mu-
nicipio de Jarabacoa, por
el sector empresarial, por
el Ayuntamiento Munici-
pal y por el Cuerpo de
Bomberos, por sus conti-
nuas e invaluables contri-
buciones sociales a las co-
munidades y sus
residentes tras la llegada
del COVID-19 al pais.
Durante el acto de entre-
ga de la placa de reconoci-
miento, realizado en la Es-
tacién de Bomberos del
Municipio de Jarabacoa,
con todas las medidas de
salud y seguridad, el In-

g
g

ina Marte de Tiburcio al recibir el reconocimiento

tendente Coronel Sr. Mi-
guel Antonio Abreu expli-
co que la empresa exten-
dié su mano amiga en
tiempos dificiles para ayu-
dar a salir adelante a los
mas afectados por la pan-
demia del coronavirus,
con la donacién de una
ambulancia, y de insumos
médicas, entre otros apor-

tes economicos.

La directora general de
PARVAL, Francina Marte
de Tiburcio, agradecié la
distincién en representa-
cidn tanto del Grupo Rizek
como del puesto de bolsa,
v la calificé como un ali-
ciente para mantener su
contribucion en beneficio
del pais y su gente. @

LABOR
Grupo Rizek y
PARVAL con
reconocimiento

Grupo Rizek, juntamente
con Parallax Valores Pues

to de Bolsa, 5. A (PAR-
VAL), fue reconocidoen el
municipio de Jarabacoa
por el sector empresarial,
el Ayuntamiento Muni

cipal v el Cuerpode Bom-
beros, porsuscontinuase
invaluables contribucio

nessociales alas comuni

dades v sus residentes
tras la legada de la CO

VID-19 al peaiis. s

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE JARABACOA

OTORGA EL PRESENTE RECONOCIMIENTO A

El “GRUPO RIZEK” y “Parallax Valores Puesto de
Bolsa, S. A.” por sus invaluables aportes al municipio de.
a0 2020, enf ibrir las

necesidades de los mas afectados araiz de la
pandemia dei COVID-19,

en estos.

tiempos dificiles para ayudamos a salir adelante,

Jarabs

i , Repol alos Once
(1) dias del mes de Febrero del aflo Dos mi Veintuno (2021).

RED DE MISERICORDIA

Cada ano colaboramos con la comunidad de Santiago, ayudamos a la Red de Misericordia en
sus necesidades basicas. Este afio en especifico, motivamos a nuestros clientes y seguidores a

apoyar esta causa junto con nosotros.
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COLABORACION CON FUPAROCA

Colaboramos con las costureras de la fundacién Fuparoca de Yamasa. Y junto a otras empresas del Grupo Rizek,
suplimos el material necesario para la confeccion de mascarillas, que mas adelante apoyamos a la venta y compra,

a fin de recaudar fondos a favor de esta fundacion.

KAH
KOW

EL ARTE DEL CACAO DOMINICANO

— I

PARVAL /

PUESTO DE BOLSA

Miembro de la BVRD

g
o
o
<
- B
-
.

ORGANICO

PARA
NINOS

Con bordado
de Poddy
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HEIDY MAROLINA PUELLO ARIAS
Contador Pablico Autorizado
Execuatur No. 406-17

INFORME DEL COMISARIO DE CUENTAS
DE LA SOCIEDAD PARALLAX VALORES PUESTO DE BOLSA, S.A., A LA ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA ANUAL DE ACCIONISTAS EN RELACION CON EL EJERCICIO SOCIAL CONCLUIDO
EL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DEL DOS MIL VEINTE (2020).

El suscrito, HEIDY MAROLINA PUELLO ARIAS, dominicana, mayor de edad, Contador Publico
Autorizado, provisto de la Cédula de Identidad y Electoral nimero 001-1617650-4, en calidad de
Comisario de Cuentas de la Sociedad PARALLAX VALORES PUESTO DE BOLSA, S.A., (en lo
adelante “PARVAL o La Sociedad™), tengo a bien rendir Informe sobre la verificacion que he realizado
al Informe de Gestion Anual presentado por el Consejo de Administracion de la Sociedad, puesto a mi
disposicion dentro del plazo legal correspondiente, asi como la revision a los Estados Financieros de la
Sociedad y el Balance General de la misma, correspondientes al ejercicio social concluido el treinta y
uno (31) de diciembre del dos mil veinte (2020).

MEMORIA 2020

Para efectuar este Informe he revisado la gestion del Consejo de Administracion, durante dicho ejercicio
fiscal y social. Igualmente he revisado los libros contables y las cuentas generales de la Sociedad y de
los Estados de Financieros correspondientes al referido ejercicio, los cuales presentan un dictamen sin
salvedad, evidencian el estado de las operaciones sociales y forman parte integral del presente informe.
Dichas operaciones han sido realizadas de conformidad con lo que prevén los Estatutos y las Leyes y
no existe irregularidad en ninguna de ellas. El informe preparado por el Consejo de Administracion
refleja la situacion de la Sociedad a la fecha.

INFORME DEL
COMISARIO DE
CUENTAS

2020

El Balance General y el Estado de Resultado demuestran que el cierre del ejercicio social
correspondiente al afio dos mil veinte (2020), la Sociedad presentd ganancias antes de Impuesto Sobre
la Renta de MIL VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS DOCE PESOS DOMINICANOS CON 00/100 (RDS1,022,785,812.00); Y el IMPUESTO
SOBRE LA RENTA NETO ascendio a DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE
MIL VEINTICINCO PESOS DOMINICANOS CON 00/100 RD$19,539,025.00.

Habiendo entrevistado a los auditores externos, revisado los estados financieros auditados, los libros
contables y las cuentas generales de la compaiiia correspondientes al afio citado, asi como el informe
sometido por el Consejo de Administracion, considero que dicho informe refleja de manera fehaciente
la situacion de la Sociedad, por lo que recomiendo que se otorgue el correspondiente descargo a los
miembros del Consejo de Administracion por la gestion realizada.

En Santo Domingo. Distrito Nacional, Capital de la Reptiblica Dominicana, a los dieciocho (06) dias
del mes de mayo del afio dos mil veintiuno (2021).

HEIDY MAROLI/INA PUELLO ARIAS
Comisario de Cuentas

Contador Publico Autorizado
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KPMG Dominicana Teléfono (809) 566-9161
Acropolis Center, Suite 2300 Telefax  (809) 566-3468
Av. Winston Churchill RNC 1-01025913

Apartado Postal 1467 m KPMG REPUBLICA
Santo Domingo, Republica Dominicana DOMINICANA

Informe de los auditores independientes

A los Accionistas y el Consejo de Administracién de
Parallax Valores Puesto de Bolsa, S. A.:

Opinion

Hemos auditado los estados financieros de Parallax Valores Puesto de Bolsa, S. A. (la
Compaiiia o el Puesto de Bolsa), los cuales comprenden el estado de situacion financiera al 31
de diciembre de 2020, los estados de resultados del periodo y otros resultados integrales, de
cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo por el aio terminado en esa fecha y las notas,
que comprenden un resumen de las principales politicas de contabilidad y otra informacién
explicativa.

MEMORIA 2020

En nuestra opinidn, los estados financieros antes mencionados presentan razonablemente, en
todos los aspectos materiales, la situacion financiera de Parallax Valores Puesto de Bolsa, S.
A. al 31 de diciembre de 2020, su desempeiio financiero y sus flujos de efectivo por el ano
terminado en esa fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF), segin adoptadas por la Superintendencia del Mercado de Valores de la
Reptblica Dominicana.

Fundamento de la opinion

ESTADOS
FINANCIEROS
AUDITADOS
2020

Efectuamos nuestra auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria.
Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mds adelante en la
seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros
de nuestro informe. Somos independientes del Puesto de Bolsa, de acuerdo con el Codigo de
Etica para Profesionales de la Contabilidad del Consejo de Normas Internacionales de Etica
para Contadores (Cédigo de Etica del IESBA) junto con los requerimientos de ética emitidos
por el Instituto de Contadores Publicos Autorizados de la Republica Dominicana que son
aplicables a nuestra auditoria de los estados financieros en la Reptiblica Dominicana y hemos
cumplido con las demds responsabilidades éticas de conformidad con esos requerimientos.
Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y apropiada para nuestra opinioén de auditoria.

Asuntos de énfasis - base contable

Llamamos la atencion sobre la nota 2 a los estados financieros en la que se describe la base
contable. Los estados financieros han sido preparados para permitir al Puesto de Bolsa cumplir
los requerimientos de la Superintendencia del Mercado de Valores de la Republica
Dominicana. En consecuencia, los estados financieros pueden no ser apropiados para otra
finalidad. Nuestra opinién no ha sido modificada en relacién con esta cuestion.

(Continua)

© 2021 KPMG Dominicana, S. A. una sociedad civil panamefia y firma de la red de firmas miembro independientes
de KPMG, Afiliada a KPMG International Cooperative (‘KPMG International’), una entidad suiza.
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Asuntos clave de la auditoria

Los asuntos clave de la auditoria son aquellos asuntos que, a nuestro juicio profesional, fueron
de mayor importancia en nuestra auditoria de los estados financieros del periodo actual. Estos
asuntos han sido tratados en el contexto de la auditoria de los estados financieros en su conjunto
y en la formacion de nuestra opinioén de auditoria sobre estos, y no expresamos una opinion
por separado sobre esos asuntos.

Inversiones en instrumentos financieros - a valor razonable con cambios en resultados y
con cambios en otros resultados integrales

Véase las notas 6.8.1, 9y 12 a los estados financieros que se acompafan.

Coémo el asunto clave fue abordado en la
Asunto clave de la auditoria auditoria

Los activos financieros medidos al valor ~ Nuestros procedimientos de auditoria para esta

razonable con cambios en resultados y  area incluyeron las consideraciones 'y

con cambios en otros resultados evaluaciones de lo siguiente:

integrales representan el 95 % del total

de activos al 31 de diciembre de 2020. E1 ¢ Obtuvimos la conciliacion del mayor

Puesto de Bolsa utiliza los precios auxiliar de la cartera de inversiones y

determinados por una proveedora de verificamos la exactitud matematica de la

precios para el registro del valor conciliacion.

razonable de estas inversiones.

¢ Evaluamos los controles claves en el
proceso de identificacion, medicién y
manejo del riesgo de valuacién, y la
evaluacion de las metodologias, insumos y
supuestos usados por el Puesto de Bolsa en
la determinacién de los valores razonables.

La estimacion del valor razonable de los
activos financieros con cambios en
resultados y con cambios en otros
resultados integrales son relevantes para
los estados financieros debido a que su
determinacién involucra el uso de juicios
significativos y los efectos de calcularlas ¢ Evaluamos los modelos de valor razonable y
ganancias o pérdidas por cambios en el de los insumos utilizados en la valuacion de
valor razonable afectan los resultados del instrumentos; para ello comparamos
periodo y otros resultados integrales del insumos observables del mercado contra
Puesto de Bolsa. fuentes independientes y datos de mercado
externos disponibles.

¢ Evaluamos la metodologia utilizada para
que la determinacion del valor razonable se
corresponda con una de las metodologias
establecidas por las NIIF.

(Continua)
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Otros asuntos
Informacion complementaria

Nuestra auditoria se efectué con el propdsito de expresar una opinion sobre los estados
financieros bésicos del Puesto de Bolsa, considerados en su conjunto. La informacién incluida
en los anexos se presenta con proposito de andlisis adicional en los estados financieros y no
para presentar la situacion financiera y los resultados de operaciones del Puesto de Bolsa. Esta
informacién ha sido objeto de los procedimientos de auditoria aplicados a los estados
financieros bdsicos y, en nuestra opinion, se presenta razonablemente en todos sus aspectos
importantes con relacion a los estados financieros bésicos, considerados en conjunto.

Otra informacion

La administracion del Puesto de Bolsa es responsable de la otra informacion que abarca el
contenido de la memoria anual, pero no incluye los estados financieros y nuestro
correspondiente informe de auditoria. Se espera que la informacién en la memoria anual esté
disponible para nosotros después de la fecha de este informe de auditoria.

Nuestra opinién sobre los estados financieros no abarca la otra informacién y no expresamos
ninguna forma de conclusién que proporcione un grado de seguridad sobre la misma.

En relacion con nuestra auditoria de los estados financieros, nuestra responsabilidad es leer la
otra informacién identificada anteriormente cuando esté disponible y, al hacerlo, considerar si
la otra informacién es materialmente inconsistente con los estados financieros o nuestros
conocimientos obtenidos en la auditoria o si de algiin modo parece contener un error material.

Cuando leamos el contenido de la memoria anual, si concluimos que existe un error material
relativo a esa otra informacidn, estaremos obligados a informar de este hecho a los encargados
del gobierno corporativo.

Responsabilidad de la administracion y de los responsables del gobierno del Puesto de Bolsa
en relacion con los estados financieros

La administracion es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros de conformidad con las NIIF, segin adoptadas por la Superintendencia del
Mercado de Valores de la Republica Dominicana, asi como del control interno que la
administracion considere necesario para permitir la preparacion de estados financieros libres
de errores materiales, ya sea debido a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, la administracion es responsable de evaluar la
capacidad del Puesto de Bolsa de continuar como un negocio en marcha y revelar, segin
corresponda, los asuntos relacionados con negocio en marcha y el uso de la base de
contabilidad de negocio en marcha, a menos que la administracién tenga la intencién de
liquidar el Puesto de Bolsa o de cesar sus operaciones, o bien no tenga otra alternativa
razonable.

Los encargados del gobierno del Puesto de Bolsa son responsables de la supervision del
proceso de reporte de informacién financiera del Puesto de Bolsa.

(Continta)
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Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros,
considerados en su conjunto, estan libres de errores materiales, ya sea debido a fraude o error,
asi como emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinion. Seguridad razonable es
un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con
las Normas Internacionales de Auditoria siempre detectard un error material cuando exista.
Los errores pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o
en su conjunto, podria esperarse razonablemente que influirdn en las decisiones econdmicas
que los usuarios toman, con base en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria,
aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional
durante toda la auditoria. Nosotros también:

¢ Identificamos y evaluamos los riesgos de errores materiales en los estados financieros, ya
sea debido a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar un error material
debido a fraude es méas elevado que en el caso de un error material debido a error, ya que
el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
erroneas o la elusion del control interno.

¢ Obtenemos un entendimiento del control interno relevante para la auditoria con el
propésito de disefiar procedimientos de auditoria que sean apropiados en funcién de las
circunstancias, pero no con la finalidad de expresar una opinién sobre la efectividad del
control interno del Puesto de Bolsa.

¢ Evaluamos que las politicas de contabilidad aplicadas son apropiadas, la razonabilidad de
las estimaciones contables y las correspondientes revelaciones presentadas por la
administracion.

¢ Concluimos sobre lo apropiado del uso, por la administracion, de la base de contabilidad
de negocio en marcha y, con base en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre
la existencia o no de una incertidumbre material relacionada con hechos o condiciones que
pueden generar dudas significativas sobre la capacidad del Puesto de Bolsa para continuar
como un negocio en marcha. Si concluimos que existe una incertidumbre material, es
requerido que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la informacion
correspondiente revelada en los estados financieros o, si tales revelaciones no son
apropiadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin
embargo, hechos o condiciones futuros pudieran ocasionar que el Puesto de Bolsa no pueda
continuar como un negocio en marcha.

+ Evaluamos la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluyendo la informacién revelada y si los estados financieros representan las
transacciones y eventos subyacentes de manera que logren una presentacion razonable.

(Continua)
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Nos comunicamos con los responsables del gobierno del Puesto de Bolsa en relacion con, entre
otros asuntos, el alcance y la oportunidad de la auditoria planificada y los hallazgos
significativos de la auditoria, incluyendo cualquier deficiencia significativa del control interno
que identificamos en el transcurso de la auditoria.

También proporcionamos a los responsables del gobierno del Puesto de Bolsa, una declaracion
de que hemos cumplido con los requerimientos de ética aplicables en relacién con la
independencia, y hemos comunicado todas las relaciones y demés asuntos de los que se puede
esperar razonablemente que pueden afectar nuestra independencia y, cuando sea aplicable, las
salvaguardas correspondientes.

De los asuntos comunicados a los responsables del gobierno del Puesto de Bolsa,
determinamos aquellos asuntos que eran de mayor importancia en la auditoria de los estados
financieros del periodo actual y que, por lo tanto, son los asuntos clave de auditoria.
Describimos esos asuntos en nuestro informe de auditoria a menos que las disposiciones
legales o reglamentarias prohiban la divulgacion publica del asunto o cuando, en circunstancias
extremadamente poco frecuentes, determinemos que un asunto no deberia ser comunicado en
nuestro informe porque cabe razonablemente esperar que las consecuencias adversas de
hacerlo superarian los beneficios de interés publico de dicha comunicacion.

KPM&G

Registro en la SIMV niam. SVAE-001

=2

C.P.A. Ysrael Santana
Registro en el [CPARD num. 10882
Socio a cargo de la auditoria

7 de mayo de 2021

Santo Domingo,
Reptiblica Dominicana



58 PARVAL / MEMORIAS 2020  <<<<

PARALLAX VALORES PUESTO DE BOLSA, S. A.

Estados de situacion financiera

Al 31 de diciembre de 2020 y 2019

Valores expresados en pesos dominicanos (DOP)

>>>>  PARVAL / MEMORIAS 2020 59

PARALLAX VALORES PUESTO DE BOLSA, S. A.

Estados de situacion financiera

Al 31 de diciembre de 2020 y 2019

Valores expresados en pesos dominicanos (DOP)

Activos Nota 2020 2019 Pasivos Nota 2020 2019
Efectivo y equivalentes de efectivo 8,10, 11, 12,29 146,542,494 1,542,033,335 Pasivos financieros:
Inversiones en instrumentos financieros:
A valor razonable con cambios en resultados 8,9, 10, 12,29 7,730,805,774 9,041,890,853 A valor razonable ) 8,9,10,12,22,29 2,692,892 1,296,182
A valor razonable - instrumentos financieros A VE}]OI' ra.zonable'- Instrumentos 10.12.22. 2
derivados 8.9, 10, 12,29 77.275.285 17.499.173 f1nanc1eros. derivados 8,9,10,12,22,29 64,070,657 35,031,149
A valor razonable - con cambios en * Cgsl:l(? A financiami 8,10, 12, 22,29 6,809,610,148 457,834,816
otros resultados integrales 8,9, 10, 12,29 6,270,763,490 - o 15:222: gg; 1;‘;?;";221?;0 I 25 OO w2 1,83%,
A costo amortizado 8,10, 12,29 50,466,667 13,190,361 financieros emitidos 8,12, 22,24, 29 3,120,428,562 2,824,425.753
. . Obligaciones con bancos e
Deudores por intermediacion 8,14, 15,29 236,828 705,922 instituciones financieras 8,10, 12, 22, 25, 29 1,218,834,025 2,341,855,021
Otras cuentas por cobrar 8,12,15,20,29 17,680,709 671,037,886 Otras cuentas por pagar 10,12, 15, 19, 22, 26, 29 27,923,834 17,971,687
Impuestos por cobrar 28 90,261,911 88,819,259 Acumulaciones por pagar y
otros pasivos 27,29 80,450,203 42,402,428
Inversiones en sociedades 8,12, 16 142,256,052 140,652,052
Impuestos por pagar 28 - 22,237,258
Activos intangibles 17 49,188,067 8,094,149
Impuestos diferidos 28 94,052,355 40,445,099
Mejoras, mobiliario y equipos, neto 18 14,909,273 16,490,131
Total pasivos 11,418,062,676 9,583,499,393
Activos por derecho a uso 19 15,383,732 10,095,601
Patrimonio: 30
Otros activos 8, 10,12, 21,29 34,532,282 43,054,211 Capital pagado 825,000,000 825,000,000
Reserva legal 165,000,000 165,000,000
TOTAL DE ACTIVOS 14,640,302,564 11,599,562,933 Resultados acumulados 576,063,540 493,054,514
Resultado del ejercicio 1,003,246,787 533,009,026
Otros resultados integrales 652,929,561 -
(Continua)
Total de patrimonio 3,222,239,888 2,016,063,540
TOTAL DE PASIVOS Y PATRIMONIO 14,640,302,564 11,599,562,933

Las notas en las paginas 1 a 82 son parte integral de estos estados financieros.

NINOSKA FRANCINA Firmado digitalmente por NINOSKA

Huascar Eligio
Minaya Jimenez

PATRICIA ADELAIDA Firmado digitalmente por PATRICIA
ADELAIDA RIMOLI SUNCAR

Fecha: 2021.05.07 11:07:43 -04'00'

MARTE ABREU DE FRANCINA MARTE ABREU DE
TIBURCIO
TIBURCIO Fecha: 2021.05.07 12:17:48 -04'00' RIMOLI SUNCAR

Patricia Rimoli Suncar
Contralor - Directora de Finanzas
y Contraloria

Huascar Minaya
Contador

Ninoska Francina Marte Abreu
Presidente/Directora General
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PARALLAX VALORES PUESTO DE BOLSA, S. A.

. . Estados de cambios en el patrimonio
Estados de resultados del periodo y otros resultados integrales P

. .. Afios terminados al 31 de diciembre de 2020 y 2019
Afos terminados al 31 de diciembre de 2020 y 2019

Valores expresados en pesos dominicanos (DOP)
Valores expresados en pesos dominicanos (DOP)

Reserva Resultados Resultados Otros resultados
Afios terminados el Nota Capital legal acumulados del ejercicio integrales Total
31 de diciembre de Saldos al ro. de enero de 2019 825,000,000 165,000,000 426,557,261 134,873,462 . 1,551,430,723
Nota 2020 2019
- - - Total de resultados integrales del periodo:
. . . Resultados del ejercicio 22,30 - - - 533,009,026 - 533,009,026
Resultado por instrumentos financieros: 32,33 Transferencia de resultados 30 ] ) 134873462 (134.873.462) ) )
A valor razonable 1 ,848,743,792 1 ’789’079’ 175 Total de resultados integrales
A Valor razonable - instmmentos del periodo - - 134,873,462 398,135,564 - 533,009,026
financieros derivados 23’81 1,472 (436,369’690) Transacciones con los propietarios del
i 282,919,832 152,756,277 Puesto de Bolsa - distribucién
A costo amortizado ( ) ( ) dividendos 22,30 - - (68,376,209) - - (68,376,209)
Total resultados por instrumentos financieros 1,589,635,432 1,199,953,208 Saldos al 31 de diciembre de 2019 825,000,000 165,000,000 493,054,514 533,009,026 - 2,016,063,540
1 19c13n: Total de resultados integrales del periodo:
ResultadQ POI' 1ntermed1ac19n. L. Resultados del ejercicio 22,30 - - - 1,003,246,787 - 1,003,246,787
Comisiones por operaciones bursatiles Transferencia de resultados 30 - - 533,009,026 (533.,009,026) - -
y extrabursatiles 31, 32, 33 91’5 85’473 23’736’419 Otros resultados integrales del periodo 22,30 - - - - 652,929,561 652,929,561
Gastos por comisiones y servicios 32,33 (35,356,381) (19,433,373) Total de resultados integrales
Otras COl’niSiOl’lCS 3 1 , 32 1 18’246 238’7 1 6 del periodo - - 533,009,026 470,237,761 652,929,561 1,656,176,348
Transacciones con los propietarios del
Total resultados por intermediacién 56,347,338 4,541,762 Puesto de Bolsa - distribucién
dividendos 22,30 - - (450,000,000) - - (450,000,000)
Gastos por financiamiento (393,063,525) (356,754,887) Saldos al 31 de diciembre de 2020 825,000,000 165,000,000 576,063,540  1,003,246,787 652,929,561  3,222,239,888
Gastos de administracion y comercializacién 34 (351,616,417) (224,921,805) Las notas en las paginas 1 a 82 son parte integral de estos estados financieros.
NINOSKA FRANCINA Fi igi rmado digitalmente por Fn
Otros resultados . EWSSI?A%%&T\LE?\:XQMT;TE PATRICIA ADELAIDA E‘ATRIgIAdAthELIAID;R\':wOLI H uascar E||9|0
. . . MARTE ABREU DE ARREL DETIBURCIO RIMOLI SUNCAR igc'\:vca{\;{ozw 05.07 11:08:34 -04'00' Minaya Jimenez
Reajuste y diferencia en cambio 10, 32 121,277,105 (40,360,068) TIBURCIO Fecha: 2021.05.07 12:22:07 -0400' T OT T e 71115 250
Resultado de inversiones en sociedades 16 9,787,054 1 3’555’377 Nmoskla Franc'ma Marte Abreu Pgtncna leOl'l Suncar ) Huascar Minaya
. Presidente/Directora General Contralor - Directora de Finanzas y Contraloria Contador
Otros ingresos 14,003,172 7,522,001
Otros gastos (23,584,347) (21,971,990)
Total otros resultados 121,482,984 (41,254,680)
Resultado antes de impuesto sobre la renta 28 1,022,785,812 581,563,598
Impuesto sobre la renta, neto 28 (19,539,025) (48,554,572)
Utilidad del ejercicio 1,003,246,787 533,009,026
Partidas que serdn reclasificadas posteriormente
al resultado del periodo - inversiones a VRCORI:
Cambio neto en el valor razonable 1,299,677,551 -
Reclasificados a resultados del periodo (599,022,887) -
Impuesto relacionado (47,725,103) -
Otros resultados integrales, netos de impuestos 652,929,561 -
Total resultados integrales del periodo 1,656,176,348 533,009,026

Las notas en las paginas 1 a 82 son parte integral de estos estados financieros.
NINOSKA FRANCINA  Firmado digitalmente por

NINOSKA FRANCINA MARTE
MARTE ABREU DE ABREU DE TIBURCIO
TIBURCIO

Huascar Eligio 2

sim
del
iminaya@parvalcom.

Minaya Jimenez i

Date: 2021.05.07 11:18:46 04100

PATRICIA ADELAIDA Firmado digitalmente por PATRICIA

ADELAIDA RIMOLI SUNCAR

RIMOLI SUNCAR Fecha: 2021.05.07 11:08:19 -0400°

Fecha: 2021.05.07 12:18:47 -04'00"
Ninoska Francina Marte Abreu
Presidente/Directora General

Patricia Rimoli Suncar Huascar Minaya

Contralor - Directora de Contador

Finanzas y Contraloria
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Estados de flujos de efectivo

Afos terminados al 31 de diciembre de 2020 y 2019

Valores expresados en pesos dominicanos (DOP)

FLUJO NETO ORIGINADO POR ACTIVIDADES DE OPERACION:
Comisiones recaudadas
Egreso neto por instrumentos financieros a valor razonable
Gastos de administracién y comercializacion pagados
Intereses pagados
Impuestos pagados
Otros ingresos (egresos) netos por actividades de operacién

Flujo neto usado en actividades de operacion

FLUJO NETO ORIGINADO POR ACTIVIDADES DE INVERSION:
Dividendos y otros ingresos percibidos de inversiones en sociedades
Adquisicién de activos intangibles

Adquisicién de mejoras, mobiliario y equipos

Flujo neto usado en las actividades de inversion

FLUJO NETO ORIGINADO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO:

Producto de obligaciones por financiamientos
Pagos de obligaciones por financiamientos
Producto de instrumentos financieros emitidos
Pagos de instrumentos financieros emitidos
Pasivos por arrendamientos pagados
Dividendos pagados

Flujo neto provisto por las actividades de financiamiento
VARIACION NETA DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO
SALDO INICIAL DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

SALDO FINAL DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Nota

22
28

16
17
18

22
22
22
22
22
22

2020

56,816,432
(2,437,512,882)
(329,252,665)
(677,006,338)
(37,336,782)

1,177,004,594

2019

3,835,840
(1,514,987,785)
(209,095,505)
(703,612,752)
(64,798,340)
(706,404,179)

(2,247,287,641) (3,195,062,721)
8,183,054 7,489,709
(34,750,227) (6,932,134)
(7,267,570) (3,150,778)
(33,834,743) (2,593,203)
27,776,420,123 36,622,810,699
(26,734,366,643) (32,925,482,298)
1,000,000,000 1,600,000,000
(700,000,000) (600,000,000)
(6,421,937) (5,287,947)
(450,000,000) (68,376,209)
885,631,543 4,623,664,245
(1,395,490,841) 1,426,008,321
1,542,033,335 116,025,014
146,542,494 1,542,033,335
(Continta)
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Estados de flujos de efectivo

Afos terminados al 31 de diciembre de 2020 y 2019

Valores expresados en pesos dominicanos (DOP)

Nota
Conciliacion entre el resultado del ejercicio y el efectivo
neto provisto por las actividades de operacion

Resultado del ejercicio

Ajustes para conciliar el resultado del ejercicio con
el efectivo neto de las actividades de operacion:
Depreciacion y amortizacion 17,18, 19
Ingresos financieros, neto
Capitalizacién de dividendos en acciones 16
Impuesto sobre la renta corriente 28
Impuesto diferido 28
Efecto de la tasa de cambio en moneda extranjera
sobre los pasivos
Efecto valoracidn de las inversiones financieras
a valor razonable con cambios en resultados

Cambios netos en:

Inversiones a valor razonable con
cambio en resultados

Inversiones a valor razonable con
cambio en ORI

Inversiones a costo amortizado

Deudores por intermediacion

Otras cuentas por cobrar

Otros activos

Pasivos financieros a valor razonable

Pasivos financieros a valor razonable
instrumentos financieros derivados

Otras cuentas por pagar

Acumulaciones por pagar y otros pasivos

Total de ajustes

Intereses pagados 22
Intereses cobrados

Impuesto pagado 28

Efectivo neto usado en las
actividades de operacion

Las notas en las paginas 1 a 82 son parte integral de estos estados financieros.
NINOSKA FRANCINA Firmado digitalmente por

NINOSKA FRANCINA MARTE
MARTE ABREU DE ABREU DE TIBURCIO
TIBURCIO

Firmado digitalmente por

PATRICIA ADELAIDA patricia ADELAIDA RIMOLI
RIMOLI SUNCAR SUNCAR

2020 2019
1,003,246,787 533,009,026
22,363,752 15,826,300
19,321,908 (420,146,329)
(1,604,000) (6,065,668)
13,656,872 22,237,258
5,882,153 26,317,314
368,783,683 4244219
344,142,621 148,184,830
772,546,989 (209,402,076)
747,030,680 (4,106,843,474)
(5,460,390,351) -
(50,000,000) 867,230,727
469,094 (705,922)
659,357,177 (644,042,139)
(4,996,960) (13,314,324)
(1,296,182) -
(35,031,149) .
4,116,989 4,543,222
38,047,775 (3,025,100)

(3,330,145,938)

(4,105,559,086)

(677,006,338)
793,954,630
(37,336,782)

(703,612,752)
1,145,898,431
(64,798,340)

(2,247,287,641)

(3,195,062,721)

Fecha: 2021.05.07 11:08:55 -04'00"

Huascar Eligio

Minaya Jimenez

seralNumber=00111881314
Date: 2021.05.07 11:21:04-0400

Fecha: 2021.05.07 12:23:39 -04'00"
Ninoska Francina Marte Abreu
Presidente/Directora General

Patricia Rimoli Suncar
Contralor - Directora de Finanzas y
Contraloria

Huascar Minaya
Contador
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